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Введение
Методические рекомендации устанавливают основные требования охраны труда  в пришкольных оздоровительных лагерях, профилактике травматизма,  предупреждению несчастных случаев с детьми и распространяются на весь персонал независимо от должности и квалификации. Рекомендации разработаны в соответствии с действующими нормативными правовыми актами с целью соблюдения организаторами смены лагеря с дневным пребыванием требований безопасности к  устройству, содержанию и организации безопасности в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период каникул (далее – Пришкольный оздоровительный лагерь). 

Под пришкольным оздоровительным лагерем с дневным пребыванием понимается форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с обучающимися общеобразовательных учреждений и образовательных учреждений дополнительного образования детей с пребыванием обучающихся в дневное время и обязательной организацией их питания.
В рекомендациях изложены основные требования безопасности, которые необходимо выполнять при организации отдыха детей в пришкольных оздоровительных лагерях с учетом потребности смены в периоды летних каникул, при исполнении обязанностей во время работы и в других случаях. 

-----------------------------------------------------------
1. Обеспечение безопасности 
в оздоровительном учреждении с дневным
 пребыванием детей в период каникул

1.1. Основные требования к организации оздоровительного учреждения с дневным пребыванием детей в период каникул 

Организатором пришкольных оздоровительных лагерей могут быть органы управления образованием и молодежной политики, а также образовательные учреждения, клубы по месту жительства, детские и молодежные объединения, иные заинтересованные организации, уставные документы которых позволяют организовывать подобный вид деятельности с обучающимися и воспитанниками. Организатор смены лагеря несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

- обеспечение жизнедеятельности смены лагеря;

- создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье обучающихся, воспитанников и сотрудников;

- качество реализуемых программ деятельности смены лагеря;

- соответствие форм, методов и средств при проведении смены возрасту, интересам и потребностям обучающихся и воспитанников;

- соблюдение прав и свобод обучающихся, воспитанников и сотрудников смены лагеря.

Смена пришкольного оздоровительного лагеря проводится, как правило, на стационарной базе - на базе общеобразовательного учреждения, образовательного учреждения дополнительного образования детей, иных образовательных учреждений и организаций.

Лагерь комплектуются из числа обучающихся одной или нескольких близлежащих школ, подразделяются на отряды (группы) не более 25 человек для обучающихся I - IV классов и не более 30 человек для обучающихся V - IX классов. Продолжительность смены определяется длительностью каникул и составляет в период летних каникул не менее 21 дня. Перерыв между сменами в летнее время для проведения генеральной уборки и санитарной обработки учреждения составляет не менее 2 дней.

Приемка смены пришкольного оздоровительного лагеря осуществляется межведомственной комиссией, созданной органами исполнительной власти Чувашской Республики или органами местного само-                  управления, за 3 - 5 дней до его открытия, в состав которой входит представитель территориального отдела территориального управления Роспотребнадзора, с последующим оформлением акта (приложение 1). Открытие лагеря осуществляется при наличии санитарно-эпидемиологического заключения о соответствии его санитарным правилам перед началом каждой оздоровительной смены. Руководитель образовательного учреждения, (начальник пришкольного оздоровительного лагеря)   должен  немедленно   информировать территориальный отдел территориального управления Роспотребнадзора о случаях возникновения групповых инфекционных заболе-                                         ваний, об аварийных ситуациях в работе систем водоснабжения, канализации, технологического и холодильного оборудования.

К работе в пришкольном оздоровительном лагере допускаются лица обоего пола, достигшие 18 лет, имеющие медицинскую книжку установленного образца и прошедшие специальное медицинское обследование. 
Руководитель учреждения, заместители, начальник пришкольного оздоровительного лагеря, старший и отрядные вожатые, воспитатели, инструкторы по физкультуре (плаванию), медицинские работники несут персональную ответственность за жизнь и здоровье вверенных им детей. Для этого руководителем учреждения издаются приказы о возложении ответственности за охрану труда, сохранность жизни и здоровья детей, соблюдения пожарной безопасности пришкольного оздоровительного лагеря на каждую смену (приложения 2,3).

2. Требования охраны труда к персоналу 
перед началом работы в оздоровительном учреждении с дневным пребыванием детей в период каникул

Перед началом смены работники пришкольного оздоровительного лагеря обязаны пройти медицинское обследование согласно установленному порядку, гигиеническую подготовку, должны быть привиты и иметь, медицинскую книжку установленного образца, которая хранится на рабочем месте. Принятые работники, прежде чем приступить к работе, обязаны пройти вводный, первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте (впервые принятые), с регистрацией в журналах вводного и инструктажа на рабочем месте согласно ГОСТ 12.0.004-90. ССБТ. «Организация обучения безопасности труда. Общие положения», противопожарного инструктажа (приложения 4-7), а при изменении специфики работы проходить дополнительное обучение по предупреждению и тушению возможных пожаров в порядке, установленном руководителем.

Вводный инструктаж проводит руководитель образовательного учреждения или уполномоченное им лицо по утвержденной программе. Кроме вводного, проводятся первичный инструктаж на рабочем месте по соответствующей программе, повторный, внеплановый и целевой инструктажи. Инструктаж по охране труда завершается устной проверкой приобретенных работником знаний и навыков безопасных приемов работы лицом, проводившим инструктаж. Проведение всех видов инструктажей регистрируется в соответствующих журналах проведения инструктажей с указанием подписи инструктируемого и подписи инструктирующего, а также даты проведения инструктажа. Повторный инструктаж с работниками проводится не реже через 6 месяцев работы. Внеплановый инструктаж проводится при введении в действие новых или изменении законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих требования охраны труда, а также инструкций по охране труда, при нарушении работниками требований охраны труда, несчастных случаях и др.

Целевой инструктаж проводится при выполнении разовых работ, ликвидации последствий аварий, стихийных бедствий и работ, на которые оформляется наряд-допуск, разрешение или другие специальные документы, а также при проведении в организации массовых мероприятий.

Персонал пришкольного оздоровительного лагеря должен быть обеспечен необходимыми и надлежаще оформленными инструкциями по охране труда по профессиям, должностям, видам работ и мероприятиям.

Руководители учреждений, заместители руководителей, курирующие вопросы охраны труда, руководители, специалисты, осуществляющие организацию, руководство и проведение мероприятий в оздоровительном лагере должны пройти обучение по охране труда и проверку знаний требований по охране труда в специализированных учебных центрах.
3. Основные требования безопасности в оздоровительном

учреждении с дневным пребыванием детей в период каникул

Запрещается на территории пришкольного оздоровительного лагеря иметь и высаживать колючие кустарники, зеленые насаждения (деревья и кустарники), дающие мелкие семена и ядовитые плоды, а также вызывающие аллергию у детей, складирование строительного и ремонтного материала выше 1 м от уровня земли, площадок, настилов.

В помещениях пребывания детей на остекленных дверях должны предусматриваться защитные решетки по высоте не менее 1,2 м от пола. Остекление окон должно выполняться цельным стеклом с внутренней стороны  помещения. Допускается остекление наружной стороны двумя частями, при этом большая часть стекла должна находиться внизу, а меньшая часть наверху. Крепление стекол производится деревянными штапиками на гвоздях и при помощи шпаклевки. Эвакуационные проходы, выходы, коридоры, тамбуры и лес​тницы не должны загромождаться какими-либо предметами и оборудо​ванием.

Разведение костров, сжигание мусора и устройство открытых кухонных очагов на территории не допускается.

Все спортивные снаряды и оборудование, установленные в закрытых или открытых местах проведения занятий должны находиться, в полной исправности и надежно закреплены. Спортивные снаряды и оборудование на открытых местах окрашиваются масляными красками отличительного цвета от окружающего ландшафта. Надежность установки и результаты испытаний инвентаря и оборудования должны быть зафиксированы в специальном журнале (приложение 12).

В целях поддержания порядка и трудового воспитания разрешается привлекать детей к несложной работе по уходу за помещениями, благоустройству территории и другой работе под наблюдением воспитателя, исполняя при этом требования Постановления Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет». Не разрешается привлекать детей к работам, связанным с большой физической нагрузкой, опасностью для жизни, опасным в эпидемиологическом отношении, уборке мест общего пользования (приложение 30). При дежурстве в столовой дети не допускаются в производственные помещения кухни.
В кружковых помещениях должна быть полностью исключена возможность поражения детей электрическим током, химикатами, взрывчатыми веществами и другими вредными и поражающими факторами. Продолжительность занятий кружков и спортивных секций допускается не более 35 минут для детей 7 лет и не более 45 минут для детей старше 7 лет. Для отдельных видов кружков (туристический, юных натуралистов, краеведческий и т.п.) допускается продолжительность занятий до 1,5 часов.

Ремонтные работы в образовательном учреждении в период функционирования оздоровительного учреждения не проводятся.

Работники пришкольного оздоровительного лагеря должны исключить  возможность оставления детьми территории лагеря без ответственных лиц, посещения ими территории основной застройки – зоны хозяйственного и технического назначения, технические помещения, место купания.

Каждый работник пришкольного оздоровительного лагеря обязан в случае угрозы состоянию здоровья и жизни детей принять все меры для устранения опасности (при отсутствии опасности для личного здоровья). О каждом несчастном случае в пришкольном оздоровительном лагере пострадавший, воспитатель, вожатый, инструктор по физкультуре (плаванию), врач и другие немедленно извещают руководителя учреждения, при его отсутствии – заместителя, начальника пришкольного оздоровительного лагеря. При этом руководитель учреждения, начальник пришкольного оздоровительного лагеря при несчастном случае должен:

- организовать первую помощь пострадавшему и направить его в медицинский пункт;

- сообщить о происшедшем случае с детьми родителям (опекунам, попечителям), с работником - родственникам;

 - сохранить до расследования обстановку на месте, где произошел несчастный случай, такой, какой она была в момент происшествия (если это не угрожает жизни и здоровью окружающих), при угрозе – составить схему, сделать фотосъемки, видеосъемки и т.д. в присутствии очевидца (-ев);

- в установленные сроки издать приказ, определить состав комиссии по расследованию несчастного случая (приложения 13-16) и приступить к расследованию согласно Порядку расследования (комиссией расследуется любой несчастный случай, происшедший с детьми во время проведения учебно-воспитательного процесса и выведший здоровье ребенка на один день и более). 
Руководитель образовательного учреждения до открытия пришкольного оздоровительного лагеря обеспечивает разработку, согласование и утверждение должностных инструкций, инструкций по охране труда по профессиям, видам работ и мероприятиям лагеря, как для детей, так и для работников, заводится (при отсутствии) «Журнал регистрации инструктажа учащихся по безопасности при организации общественно-полезного, производительного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий», куда вносятся фамилии, и инициалы детей в первый день начала смены лагеря, Журнал прошнуровывается, листы нумеруются и утверждается (приложение 7).
4. Требования охраны труда
во время работы оздоровительного учреждения с дневным 
пребыванием детей в период каникул

4.1. Требования безопасности при проведении игр, 
спортивных занятий

При использовании игровых и спортивно-оздоровительных площадок необходимо соблюдать следующие требования:

 на спортивные площадки дети допускаются только в спортивной одежде и обуви;

 движущиеся спортивные приспособления, углубления на площадках и т.п. должны быть ограждены;

 используемое спортивное и игровое оборудование должно быть безопасно, исправно, надежно, устойчиво закреплено и, соответствовать росту и возрасту детей;
 проводить мероприятия и пользоваться спортивным инвентарем, снарядами на сырой площадке не допускается;

 дети должны быть обучены правильному и безопасному пользованию спортивным оборудованием, спортинвентарем.

Ответственность за подготовку мест спортивных мероприятий возлагается на инструктора по физкультуре (плаванию). При проведении спортивно-массовых мероприятий инструктор по физкультуре (плаванию) обязан обеспечить полную исправность  спортивного инвентаря, оборудования, страховку при занятиях на гимнастических снарядах. Размещенные спортивные оборудования должны иметь безопасные зоны каждого снаряда не менее 1 м друг от друга. Площадки для подвижных игр должны иметь безопасные зоны по периметру: площадка для игры в баскетбол – не менее 1 м; площадка для волейбола – не менее 3 м; футбольное поле – не менее 2 м. В этой зоне не должны размещаться кустарники, деревья и их корни над поверхностью земли, пни, скамейки, люди и др.

Во время проведения спортивных мероприятий вожатые, воспитатели, врач лагеря должны находиться вместе с детьми. Детские спортивные команды направляются на соревнования только в сопровождении начальника пришкольного оздоровительного лагеря, вожатых, воспитателей, инструктора по физкультуре (плаванию).

Занятия детей в спортивных секциях согласовываются с врачом пришкольного оздоровительного лагеря. Мероприятия по физическому воспитанию организуются в соответствии с возрастом детей, состоянием их здоровья, уровнем физического развития и физической подготовленности.

Началу мероприятия должен предшествовать инструктаж детей по безопасным приемам и методам выполнения физических упражнений с записью  в журнале инструктажа, с указанием номера инструкции (приложение 7). 

4.2. Требования безопасности при проведении 

 туристических походов и экскурсий

Туристические походы и экскурсии организуются только по утвержденному плану мероприятий на смену лагеря и подразделяются на пешие, автобусные и другие. Они проводятся с разрешения руководителя учреждения, который издает приказ о назначении ответственных лиц за проведение внеклассного, внешкольного и другого разового мероприятия (приложение 17). В приказе указывается руководитель походного отряда, прикладывается список детей, направляемых на экскурсию, в поход, время отправления, маршрут и время возвращения группы из похода. Поход проводится с предварительной подготовкой необходимого инвентаря, снаряжения, продуктов питания, одежды и обуви.
С руководителем похода и другими ответственными лицами за безопасное проведение похода после издания приказа, проводится целевой инструктаж по охране труда, который регистрируется в журнале инструктажа на рабочем месте. Руководитель похода лично изучает маршрут предстоящего похода, организует тренировки его участников, обучает детей ориентированию на местности, знакомит с ядовитыми растениями и грибами (для этого берет их рисунки в кабинете биологии), учит ставить палатки, распределяет обязанности среди участников похода. Путевками отрядов в походах и экскурсиях является маршрутный лист и маршрутная схема, которые разрабатываются и оформляются руководителем похода (экскурсии) в двух экземплярах и заверяются подписями директора и врача лагеря, на маршрутной схеме указываются основные пункты передвижения группы, места отдыха, привалов, купания и т.д. Один экземпляр маршрутной схемы оставляется у директора школы. К участию в туристических походах и экскурсиях допускаются только здоровые дети. Руководитель туристического похода (экскурсии) несет ответственность за правильную подготовку и безопасное проведение похода. 

Перед выходом в поход (экскурсию) начальник лагеря, или руководитель мероприятия (отражается в приказе проведения мероприятия), проводит с детьми оздоровительного лагеря инструктаж по безопасному проведению похода (экскурсии) с регистрацией в журнале инструктажа по безопасности. В журнале инструктажа расписываются дети с 14 лет.
До проведения туристических походов в режим дня рекомендуется включать прогулки и пешеходные экскурсии протяженностью для детей 6-11 лет до 5 км (специальная группа по разрешению врача - до 3 км); для детей старше 11 лет: основная группа - до 10 км, подготовительная - до 8 км, специальная - до 6 км. Темп движения 2-2,5 км/час, через каждые 35-40 мин ходьбы необходимо устраивать на 10 мин остановку для отдыха. Во время отдыха можно организовать спокойные игры, обучение туристским навыкам. Маршрут должен пролегать в основном по затененной местности (леса, рощи). Необходимо брать для детей кипяченую (бутилированную) питьевую воду. Дети 7-9 лет допускаются к участию в однодневных походах, 10-13 лет - в одно-двухдневных походах, с 14 лет - в двух - трехдневных походах. Все участники похода должны пройти медицинский осмотр и получить разрешение врача. Для участия в походе формируются группы численностью от 6 до 15 детей одного возраста (допустимая разница - 1,5 года) и двумя руководителями не моложе 18 лет.

Вес рюкзака для младших школьников не должен превышать 2 кг, для старших школьников, совершающих 2-3-дневный поход - 8-9 кг (спальный мешок - 2 кг, рюкзак - 0,5-1 кг, коврик теплоизоляционный - 0,1 кг, личные вещи - 3 кг, продукты питания - до 1 кг в день, личная медицинская аптечка и ремнабор - 0,2 кг, групповое снаряжение - 1 кг). Перед походом следует проверить набор и качество упаковки продуктов, наличие достаточного количества одноразовой посуды, а также снаряжение, состояние обуви и одежды участников. Для питья в походе используют только кипяченую воду, приготовленную из воды источников питьевого водоснабжения (артезианских скважин, водопроводной сети, колодца), качество которой должно отвечать гигиеническим требованиям на питьевую воду.

Запрещается движение детей по местам, опасным для жизни (бродам, крутым склонам, обвалам и т.д.) Во время привалов не допускается удаление детей от места привала, после привала обязательно  проверяется наличие детей по количеству. При неблагоприятных метеоусловиях, возникших во время похода, руководитель похода решает вопрос о прекращении или изменении маршрута, о чем обязательно сообщается директору лагеря по телефону из ближайшего населенного пункта. Во время грозы: в лесу необходимо занять безопасное место на поляне, участке лиственного молодняка, между деревьями, растущими на расстоянии 20 м друг от друга; в горах и холмистой местности ближе к середине склона; по возможности расположиться на изолирующем материале (сухой валежник, мох, береста); удалить от себя металлические предметы и механизмы. Запрещается во время грозы прятаться под деревьями, прислоняться к их стволам, находиться возле и под ЛЭП, подходить ближе 10 м к отдельно стоящим деревьям, столбам, вышкам, молниеотводам, высоким камням и т.п., находиться на вершине возвышенности, а также находиться ближе 10 м от машин и механизмов.

Во избежание перегрева детей рекомендуется светлая форма одежды, голову обязательно покрыть шапочкой, косынкой или панамкой. Обувь во избежание потертостей  и наминов должна быть разношенной, не тесной и не слишком свободной. Запрещается движение пеших отрядов по автомобильной дороге неорганизованными группами вне строя и без сигнальных красных флажков. При движении отрядов во главе и в конце колонны должны идти взрослые.

При проведении туристической  поездки (экскурсии) автобусом выделяют технически исправный автобус  с опытным  и дисциплинированным водителем, с опытом практической езды не менее 3 лет. Водителя знакомят  с маршрутным листом и схемой движения, проводят целевой инструктаж с регистрацией  в журнале инструктажа по охране труда на рабочем месте. Руководителем экскурсии проводится инструктаж детей по правилам поведения в автобусе. При поездке в автобусе дети размещаются строго в соответствии  с наличием числа мест для сидения в автобусе, с учетом мест для сопровождающих:

- окна левой стороны автобуса должны быть закрыты;

- скорость движения автобуса не должна превышать 60 км/ч на автомагистралях с соблюдением требований дорожных знаков;

- спереди и сзади автобуса должны быть установлены опознавательные знаки «Перевозка детей»;

- при движении в светлое  время суток с целью обозначения движущегося  автобуса с детьми должен быть включен ближний свет фар. Перевозка детей в темное время суток не допускается (с момента включения дальнего света фар).

Руководитель экскурсии осуществляет посадку и высадку детей только после полной остановки и выключения двигателя, начинает движение только с закрытыми дверями. Водитель совершает остановку по просьбе руководителя экскурсии, съехав на обочину дороги со всеми колесами  автобуса с асфальтового покрытия дороги. После полной остановки и выключения двигателя автобуса первым выходит руководитель туристической поездки и стоя у входа, направляет детей в сторону от дороги не допуская перехода дороги, при посадке в автобус проверяет количество детей. В поездке более 20 детей сопровождают  не менее двух взрослых и медицинский работник с комплектованной медаптечкой (приложение 18). В салоне каждого автобуса должны быть не менее двух взрослых, один из которых садится на заднее правое сидение, второй – на переднее правое сидение, которые наблюдают за поведением детей во время движения автобуса.

Руководителям организованной перевозки детей:

По завершении организованной поездки, дети должны быть завезены автобусом на территорию школы. При случае необходимости оставления детей по пути возвращения, необходимо довести до их дома, подъезда. Категорически запрещается оставлять их на обочине дороги, остановке с необходимостью перехода дороги.  

Ответственное лицо за перевозку детей докладывает руководителю учреждения о завершении поездки, вносит замечания и предложения.

При организованной перевозке детей железнодорожным транспортом:
Для сопровождения организованных групп детей назначают воспитателей, преподавателей из расчета 1 сопровождающий на: 8 детей в возрасте от 7 до 9 лет; 12 детей от 10 до 12 лет; 12 детей от 13  и старше; 12 детей разных возрастов.

При приобретении билетов для организованной перевозки детей на железнодорожном транспорте предпочтительно закупать билеты на первые или последние вагоны поезда в целях минимализации возможных контактов детей с попутными пассажирами поезда. Заселять детей в купейные номера с посторонними лицами без сопровождающего лица категорически запрещается.
При нахождении в пути свыше одних суток организуется полноценное горячее питание детей в вагонах-ресторанах, заранее согласовав с начальником поезда и директором вагона-ресторана.

4.3. Требования безопасности при организации и проведении купания детей

Территория, предназначенная для отдыха и купания детей (пляж), должна быть тщательно отнивелирована, очищена от мусора, камней и т.д., а также удалена от портов, шлюзов, гидроэлектростанций, места сброса сточных вод, стойбищ и водопоя скота и других источников загрязнения или располагаться выше указанных источников загрязнения на расстоянии не менее 500 м.

В местах, отводимых для купания на водоеме, не должно быть выходов грунтовых вод с низкой температурой, резко выраженных и быстрых водоворотов, воронок и больших волн. Скорость течения воды не должна быть более 0,5 м/сек. Дно водоема должно быть песчаным, свободным от тины, водорослей, коряг, острых камней и т.п. Глубина водоема в местах купания детей должна составлять от 0,7 м до 1,2 м. В целях безопасности и ориентирования купающихся граница поверхности воды, предназначенной для купания, обозначается яркими, хорошо видимыми плавучими сигналами (буйками). Буйки  не должны располагаться далее 12 м от берега в зависимости от глубины акватории.

Ответственные лица пришкольного оздоровительного лагеря обязаны не допускать купания детей в неустановленных местах, шалостей на воде, плавания на не приспособленных для этого средствах (предметах) и других нарушений правил поведения на воде.

До начала купания врач лагеря проводит осмотр детей, определяет время пребывания их в воде и получения солнечных (воздушных) ванн, выявляет детей, не умеющих плавать. Купание проводится ежедневно в первую половину дня, в жаркие дни разрешается повторное купание во второй половине дня. Проводить купание рекомендуется в солнечные и безветренные дни при температуре воздуха не ниже 23°С и температуре воды не ниже 20°С для детей основной и подготовительной групп, для детей специальной группы - при разрешении врача. Продолжительность купания в первые дни начала купального сезона - 2-5 минут, с постепенным увеличением до 10-15 минут. Купание детей, не умеющих плавать, проводится отдельно от детей, умеющих плавать. Ответственность за безопасность детей во время купания и методическое руководство возлагается на инструктора по плаванию. 

Не разрешается купание:

сразу после еды и физических упражнений с большой нагрузкой (45-50 мин.); 

одновременно более 10 детей, как в открытом водоеме, так и в бассейне; 

без наблюдения 2 взрослых (вожатого, инструктора по плаванию), при этом один находится в водоеме, второй наблюдает с берега.

Безопасность детей на воде обеспечивается правильным выбором и оборудованием места купания, для купания и обучения плаванию детей младшего возраста место купания должно быть глубиной не более 0,7 м, а также для детей старшего возраста с глубиной не более 1,2 м. Для проведения купания должны быть в наличии спасательные средства (спасательные круги, веревка не менее 10-12 м длиной с поплавком в конце («Конец Александрова»)), в необходимых случаях спасательные лодки, систематическая разъяснительная работа с детьми о правилах поведения на воде и соблюдения мер предосторожности. В пришкольном оздоровительном лагере оборудуется стенд с извлечениями из Правил, материалами по профилактике несчастных случаев, учебные плакаты по методике обучения и технике плавания. Перед входом в воду и при выходе из воды  инструктор по плаванию (вожатый, воспитатель) пересчитывает детей. Во время проведения купания дети обязаны быстро и точно выполнять распоряжения и указания инструктора по плаванию (правила поведения на воде, порядок купания, подача сигналов). 

Детям запрещается нырять с перил, мостиков, одновременно нырять более чем одному человеку и др., заплывать за границу поверхности воды, предназначенной для купания.

Для проведения обучения плаванию ограждается и соответствующим образом оборудуется площадка на берегу, примыкающая к воде. На площадке должны быть:

- плавательные доски не менее 25 штук;

- резиновые круги не менее 25 штук;

- 2-3 шеста, применяемые для поддержки не умеющих плавать;

- плавательные поддерживающие пояса;

- 3-4 ватерпольных мяча;

- электромегафон.
Во время купания детей на отведенном участке воды запрещаются:

купание и нахождение посторонних лиц;

катание на лодках и катерах;

игры и спортивные мероприятия.

Для купания детей во время походов, прогулок и экскурсий выбирается неглубокое место с пологим и чистым от свай, коряг, острых камней, водорослей и ила дно. Обследование выбранного места купания осуществляется взрослыми, умеющими хорошо плавать и нырять. Купание проводится под контролем взрослых, при наличии спасательных средств, определении границы поверхности воды, предназначенной для купания. До начала и во время купания руководителем похода выполняются все мероприятия по организации безопасности жизни и здоровья взрослых и детей. За купающимися детьми должно вестись непрерывное наблюдение вожатыми, воспитателями и медицинским работником.

При многодневном походе перед отбоем руководитель  походного отряда обязан определить дежурных из числа взрослых для постоянного обхода лагеря, надзора за костром и берега водоема.

4.4. Требования безопасности в технических мастерских 

и на занятиях в кружках

 При занятиях в технической мастерской, кружках, секциях в клубе и т.д. руководители кружков несут ответственность  за обеспечение безопасности жизни и здоровья  детей, отвечают за исправность  инструментов, электроприборов, наличие запирающих устройств электрических шкафов и рубильников, движущихся частей станков, механизмов и  другого оборудования, достаточное естественное и искусственное  освещение, использование материалов, безопасных для здоровья. Перед занятием руководитель кружка инструктирует каждого ребенка на рабочем месте по обращению с оборудованием, инструментами, показывает безопасные методы и приемы работы. Каждому ребенку рекомендуется заниматься не более чем в  двух кружках и одной спортивной секции. Занятия кружка проводят не чаще двух раз в неделю и продолжаются не более двух часов. 

4.5 Требования безопасности в технических мастерских и во время занятий в кружках
Общественно-полезные работы на территории школы и за ее пределами проводятся под руководством отрядного воспитателя, вожатых. Началу работы должен предшествовать инструктаж детей по безопасным приемам и методам выполнения работ с записью  в журнале инструктажа, с указанием номера инструкции. 

Не разрешается привлекать детей к работам связанным:

с большой физической нагрузкой (переноска и передвижение тяжестей, пилка и колка дров, косьба травы и т.д.); 

с вредными условиями труда (окрасочные (малярные) работы в закрытых помещениях, цокольных и подвальных помещениях, красками на ацетонной основе, горячим битумом). 

с опасностью для жизни (мытье окон, протирка светильников, разборка и снос зданий, сооружений, пробивка отверстий в стенах и перегородках,  работа на высоте (1,3 м и выше), складирование и разборка строительного материала, резка и установка стекол); 

с опасностью в эпидемиологическом отношении (уборка санузлов, умывальных комнат, уборка и вывоз отбросов и нечистот, обработка чаши бассейна). 
Запрещается привлекать детей для уборки мест общего пользования: лестничных площадок, пролетов и коридоров, полов с применением моющих и дезинфицирующих средств.

Для детей 7-9 летнего возраста продолжительность работы не должна превышать 1 часа в день; 10-11 лет – 1,5 часов; 12-13 лет – 2 часов; для подростков 14 лет – 3 часов в день. Для детей 6-10 лет допускается: несложные работы по уходу за помещениями и территорией, сбор ягод и лекарственных трав под наблюдением воспитателя; для старших школьников - дежурство по столовой (сервировка столов, уборка грязной посуды), для детей старше      14 лет - уборка обеденного зала, благоустройство территории. Во время дежурства в столовой дети не допускаются  к приготовлению пищи, чистке овощей, к резке хлеба, мытью посуды, раздаче и разносу горячей пищи. Запрещается вход детей в производственные помещения пищеблока. Дежурство детей в столовой должно быть не чаще одного раза в 7-10 дней.  При определении допустимости применения труда обучающихся и воспитанников следует руководствоваться Гигиеническими критериями допустимых условий и видов работ для профессионального обучения и труда подростков (Санитарные правила и нормы - СанПиН 2.4.6.664-97, утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 04.04.1997г. № 5).

4.6. Требования безопасности во время бурь, ураганов, грозы

При получении информации от вышестоящей организации или штаба по делам ГО ЧС о надвигающемся урагане, буре или грозе следует соблюдать следующие правила:

- подать предупреждение  всеми имеющимися средствами предупреждения;

- по сигналу воспитатели, вожатые отрядов немедленно собирают детей и уводят в свои корпуса на первые этажи со стороны, противоположной ветру;

- в корпусах следует закрыть двери, балконы, окна. Стекла заклеить полосками бумаги и ткани. С балконов, подоконников убрать вещи, которые при падении могут нанести травмы детям и персоналу;

- запрещается подходить близко к окнам из-за возможного получения травмы осколками разлетающегося стекла и других предметов;

- подготовить фонари для освещения во время бури, урагана, грозы;

- подготовить медикаменты и перевязочные материалы;

- создать запас воды;

- запрещается выходить на улицу сразу после ослабления ветра, грозы;

- в случае бури (урагана, грозы), заставшей детей на открытой местности, необходимо укрыться в канаве, яме, овраге, любой выемке, лечь на дно и плотно прижаться к земле. Запрещается укрываться под одиночно стоящими деревьями, автомобилями, сельскохозяйственной техникой и др.

5. Требования, предъявляемые к работникам пищеблока

Работники пищеблока должны иметь личные медицинские книжки установленного образца, поэтому запрещается привлекать детей к работе в пищеблоке. К работе в качестве поваров, кухонных рабочих на время производственной практики под руководством мастера производственного обучения могут привлекаться обучающиеся образовательных учреждений, готовящих работников общественного питания, не достигшие 18-летнего возраста.

В целях профилактики пищевых отравлений необходимо обязательное выполнение санитарных требований  к технологии приготовления пищи, хранению продуктов в условиях пищеблока, а также соблюдение установленных сроков реализации продуктов питания и готовых блюд, создание условий для соблюдения гигиены персоналом пищеблока. Запрещается использовать для питья и мытья посуды воду из открытых источников (рек, озер). Вода из грунтовых колодцев и родников используется для питья, мытья посуды только в кипяченом виде. Уборочный инвентарь должны иметь маркировку и храниться в специально отведенных местах. Весь уборочный инвентарь после использования следует промывать горячей водой с моющими средствами. Все работники пищеблока обеспечиваются индивидуальными шкафами для хранения личной и рабочей одежды, расположенными в комнате для персонала. Перед началом работы работники пищеблока должны переодеться в спецодежду и спецобувь. Запрещается уходить из пищеблока в спецодежде и спецобуви. Не допускается работа в пищеблоке в домашней одежде, обуви.

В конце рабочей смены производится уборка помещений пищеблока и обеденного зала.
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7. Приложения

Приложение 1
(образец)
АКТ
приемки оздоровительного учреждения с дневным пребыванием детей
от «___» __________________ 200__г.

Организация (наименование, адрес)_____________________________
___________________________________________________________________________
________________________________________________________.
Комиссия в составе: _________________________________________ 

________________________________________________________________   __________________________________________________произвела приемку оздоровительного учреждения.
1. Оздоровительное учреждение расположено (адрес)_____________
________________________________________________________ .
2. Вместимость в смену_______________________________ .
3. Количество смен___________________________________ .
4. Спальные помещения располагаются в _____________ количество мест в спальных комнатах _________ площадь в м2 на одного ребен-ка_________.
5. Наличие   и  готовность  к  эксплуатации  основных  и  вспомо-гательных помещений_____________________________________ .
6. Состояние и готовность к работе источников водоснабжения и канализации______________________________________________ .
7. Помещения   медицинского   назначения   (состав,  площадь,   состояние готовности)________________ наличие медицинского оборудования ________ аптечка_____________________________.
8. Пищеблок. Число мест в обеденном зале______ площадь на одно посадочное место _____ обеспеченность мебелью_____________ наличие  подводки горячей и холодной воды ко всем моечным ваннам, раковинам__________________наличие электрокипятильника_________ обеспеченность пищеблока инвентарем, оборудованием, посудой ___________ наличие и исправность холодильного и технологи- ческого оборудования______готовность пищеблока к эксплуатации ______ условия хранения продуктов (скоропортящихся, сухих, овощей) ________готовность их к эксплуатации___________ .
9. Состояние территории оздоровительного учреждения________ .
10. Сооружения  для  занятий  физкультурой  и  спортом,  их оборудо-вание (перечень, количество, размеры, соответствие санитарным требова-ниям)_________________________________________________________ .
11. Наличие бассейна  или водоема, организация  купания в соответ-ствии  с требованиями санитарных правил__________________________ .
12. Наличие и состояние игрового оборудования______________  
13. Обеспеченность жестким инвентарем_______________мягким ин-вентарем_________________санитарной одеждой_________наличие мою-щих и дезинфицирующих средств_________________________________ .
14. Укомплектованность штата (количество) педагогов-воспитате-лей_____ инструкторов по физической культуре и плаванию_________
административно-хозяйственного и обслуживающего персонала________
персонала пищеблока (повара, посудомойки, кухонные работники)______
медицинского персонала (врач, мед.сестра)_________________________ .
15. Наличие договора о вывозе пищевых отходов, мусора  (дата  заключения, наименование организации)___________________________ .
16.Заключение комиссии:___________________________________
_______________________________________________________________ .
Подписи:
Примечание: акт составляется в трех экземплярах: для ЦГСЭН в городе или районе, лагерной комиссии, руководителя оздоровительного учреждения.

Приложение 2
П Р И К А З

от « ___»  ____________________ 20 ___ г.             № ______

О назначении ответственных 

лиц за организацию 

безопасной работы

В целях обеспечения безопасных условий труда и здоровья детей в I смену сменного лагеря с дневным пребыванием, организуемого на базе школы с «___» ______ 200__г. п р и к а з ы в а ю:

1. Возложить ответственность за безопасное проведение запланированных и утвержденных мероприятий плана работы сменного лагеря с дневным пребыванием на I смену на начальника лагеря ________________________________________________________ .

2. Возложить ответственность за безопасную эксплуатацию зданий, помещений, сооружений, оборудований, содержание территории, места купания детей, обеспечение средствами согласно норм, пожарную безопасность на заместителя по административно-хозяйственной работе ________________________________________________________ .

3. Заместителю по воспитательной работе ___________________

_________________________________________ обеспечить начальника сменного лагеря с дневным пребыванием  разработанными, согласованными с профсоюзным комитетом и утвержденными мною инструкциями по охране труда по профессиям, видам работ и по запланированным на смену лагеря мероприятиям как для работающих, так и для детей. Обеспечить качественное и своевременное ведение журнала регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте с работниками и журнала регистрации инструктажа учащихся по охране труда при организации общественно-полезного, производительного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий. 

4. Возложить ответственность за  соблюдение требований охраны труда во время работы, охрану жизни и здоровья детей во время  организованного проведения запланированных мероприятий в сменном лагере:

- на _________________________ физкультурного руководителя;

                                (Ф.И.О.) 

- на _________________________ ст. воспитателя;

                                (Ф.И.О.) 

- на _________________________ ст. вожатого;

                       (Ф.И.О.) 

- на _________________________  (другие по штатному списку)

5. Контроль за выполнением приказа возложить на ___________

Руководитель учреждения ______________________

С приказом ознакомлены _______________________
Приложение 3 

ПРИКАЗ 
от «__» ___________ 200__ г.                                               № ____

О назначении ответственных 

лиц за пожарную безопасность
В соответствии с п. 8 Правил пожарной безопасности в Российской Федерации ППБ 01-03 п р и к а з ы в а ю:

1. Назначить ответственным за пожарную безопасность территории и зданий учреждения _____________________________________ .

                                                              (Ф.И.О., должность)
2. Назначить ответственными за пожарную безопасность отдельных помещений в ____ смену лагеря:

- __________________________    _________________________

                           (название помещений)                                                   (Ф.И.О.) 
- ____________________________________       ____________________________________

- ____________________________________       ____________________________________

и.т.д.
3. Заместителю директора по АХЧ________________________

                                                                                   (Ф.И.О.)
провести с работниками лагеря ____ смены инструктаж по пожарной безопасности с регистрацией в специальном журнале противопожарного инструктажа.

4. Начальнику лагеря ____________________________________

                                                                                                        (Ф.И.О.)
запланировать и организовать мероприятия по обучению детей к действиям в чрезвычайных ситуациях с эвакуацией из помещений и зданий с пробным и обучающим тушением очага пожара с использованием огнетушителей разных типов в специально оборудованном на территории для этого месте.

5. Ответственным за пожарную безопасность ежедневно проверять и постоянно следить за противопожарном состоянием закрепленных помещений.
6. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель учреждения _________________ 
             С приказом ознакомлены __________________

Приложение 4

	СОГЛАСОВАНО

___________________________

(наименование должности  руководителя профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа, 
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя 
подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ВОПРОСОВ

ИНСТРУКТАЖА ПО ОХРАНЕ ТРУДА

НА РАБОЧЕМ МЕСТЕ

1. Общие сведения о технологическом процессе и оборудовании на данном рабочем месте, производственном участке, цехе. Основные опасные и вредные производственные факторы, возникающие при данном технологическом процессе.

2. Безопасная организация и содержание рабочего места.

3. Опасные зоны машины, механизма, прибора. Средства охраны оборудования, предохранительные тормозные устройства и ограждения системы блокировки и сигнализации, знаки безопасности. Требования по предупреждению электротравматизма.

4. Порядок подготовки к работе (проверка исправности оборудования, пусковых приборов, инструмента и приспособлений, блокировок, заземления и других средств защиты).

5. Безопасные приемы и методы работы; действия при возникновении опасной ситуации.

6. Средства индивидуальной защиты на данном рабочем месте и правила пользования ими.

7. Схема безопасного передвижения работающих на территории, участка, на месте работы. 

8. Транспортные и грузоподъемные средства.

9. Характерные причины аварий, взрывов, пожаров, случаев производственных травм.
10.  Меры предупреждения аварий, взрывов, пожаров. Обязанность действия при аварии, взрыве, пожаре. Способы применения имеющихся на участке средств пожаротушения, противоаварийной защиты и сигнализации, места их расположения.

11.Ознакомление работника с требованиями инструкций по охране труда.

Разработчик:

Приложение 5
___________________________________________________________

предприятие, организация, учебное заведение

ЖУРНАЛ

регистрации инструктажа по охране труда

на рабочем месте

_______________________________

цех, участок, бригада, служба, лаборатория

Начат_____________200___ г.

Окончен___________200 ___г.

Приложение 5.1
Последующие страницы

	
	
	Фамилия имя
	Год
	Професия,
	Вид инструкта-
	Причина
	Фамилия,
	Подпись
	Стажировка на рабочем месте

	
	Дата
	 отчество инструктируемого
	рож дения
	должность инструктируемого
	жа (первичный, на рабочем месте, повторный, целевой, внеплановый)
	проведения внеплано    вого инструктажа
	инициалы, должность инструкти рующего
	инструктирующего
	инструк тируемого
	Количество смен (с…по..)
	Стажировку прошел (подпись рабочего)
	Знания проверил, допуск к работе произвел (подпись дата)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 6

ЖУРНАЛ

регистрации противопожарного инструктажа

	Да
	Фамилия,
	Год
	Профессия,
	Наименова-
	Фамилия,
	Подпись

	та
	имя, отчество инструктируемого
	рождения
	должность инструкти-руемого
	ние производст-

венного подразделе-

ния в которое направляется инструктируемый 
	и.о., 

должность

инструктирующего
	инструктирующего
	инструкти

руемого

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 7 

Обложка

ЖУРНАЛ

РЕГИСТРАЦИИ ИНСТРУКТАЖА

УЧАЩИХСЯ ПО БЕЗОПАСНОСТИ
ПРИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛЕЗНОГО,

ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОГО ТРУДА И ПРОВЕДЕНИИ                          ВНЕКЛАССНЫХ И ВНЕШКОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

________________________________________________________

________________________________________________________

(НАИМЕНОВАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ) 

Начат_____________200___ г.

Окончен___________200 ___г.

---------------------------------------------------------------------------------------

Последующие страницы

	№

п/п
	Фамилия, инициалы инструктируемого
	Дата инструктажа
	Группа, класс
	Номер инструкции
	Фамилия, имя, отчество прово-  дившего инструктаж
	Подпись проводив шего иструктаж
	Подпись в получении инструктажа

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 8
	СОГЛАСОВАНО

___________________________

(наименование должности  руководителя профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа, подпись, ее расшифровка, дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

_______________________

(наименован должности  работодателя подпись, ее расшифровка, дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ

по охране труда для

_________________________________________

(наименование профессии либо вида  работ)

__________________________________________

(обозначение)

I. Общие требования охраны труда

II. Требования охраны труда перед началом работы

III. Требования охраны труда во время работы

IV. Требования охраны труда  в аварийных ситуациях

V. Требования охраны труда по окончании работы

Разработчик:

Согласовано:

Приложение 9
П Р И К А З

от « ___»  ____________________ 20 ___ г.             № ______

Об утверждении 

инструкций по охране труда

В соответствии с п. 5.4 Методических рекомендаций по разработке государственных нормативных требований охраны труда, утвержденных постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 17.12.2002 г. № 80,

п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить согласованные с профсоюзным комитетом (комиссией по охране труда) инструкции по охране труда №  № _________________ 

и ввести их в действие с _______________________ .

2. Довести настоящий приказ  до всех работников образовательного учреждения на рабочем месте.

3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на _____________________________________________.

Руководитель учреждения _________________

          С приказом ознакомлены __________________


Приложение 10
Приложение к приказу 

от «__» _____ 200_г. № __

ВЫПИСКА

из протокола заседания профсоюзного комитета

__________________________________________________________

от «__» _______ 200__ г.             №___

СЛУШАЛИ: О согласовании инструкций по охране труда в составе:

1. Инструкция вводного инструктажа по охране труда.

2. Инструкция по охране труда для работников, занятых на погрузочно-разгрузочных работах № 2.

3. Инструкция  по охране труда для повара № 3.

4. Инструкция  по пожарной безопасности.

5. .…………………………………………….

6………………………………………………

7………………………………………………

ПОСТАНОВИЛИ: 

Рассмотренные комиссией по охране труда (уполномоченным по охране труда) выше перечисленные инструкции по охране труда согласовать и представить на утверждение директору.

Председатель профкома      ______________                  
Секретарь                              ______________              
Выписка верна                      _______________

Приложение 11
П Р И К А З

от “ ___ “ ____________________ 20 ___ г.    № ______

О продлении 
срока действия 

инструкций по охране труда

В соответствии с п. 5.8 Методических рекомендаций по разработке государственных нормативных требований охраны труда, утвержденных постановлением Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 17.12.2002 г. № 80, в связи с тем, что условия труда работников не изменились, п р и к а з ы в а ю:

1. Продлить срок действия инструкций по охране труда 
№ № ______на последующие 5 лет до _____________________ .

2. Довести настоящий приказ  до всех работников образовательного учреждения.

3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на_________________________________________________________ .

Руководитель учреждения _________________ 
             С приказом ознакомлены __________________

Приложение 12
Журнал 

Регистрации результатов испытаний спортивного инвентаря и оборудования

	Дата
	Наименование инвентаря и оборудования
	Испытательная нагрузка
	Результаты испытаний
	Подпись членов комиссии, проводивших испытания

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение 13
ПРИКАЗ 

___________________________________________________

(название органа управления образованием)

от «__» ___________ 200__ г.                                               № ____

О назначении комиссии 

для расследования 

несчастного случая с воспитанником

В соответствии с п. 2.3.2 Положения о расследовании и учете несчастных случаев с учащейся молодежью и воспитанниками в системе Гособразования СССР от 1.10.90г. № 639, для расследования несчастного случая, происшедшего «___» _______ 200__г. с _____________________________

                                                                    (Ф.И.О. воспитанника, класс, 

__________________________________________________________________________

                            название учреждения)
во время проведения __________________________________________

                                       (излагаются краткие обстоятельства несчастного случая)

п р и к а з ы в а ю:
          1. Назначить комиссию в составе:

- председатель комиссии __________________________________

                                              (Ф.И.О., должность)

- члены комиссии ________________________________________ .

                                              (Ф.И.О., должности)

2. Комиссии до «___» __________ 200 __г. провести расследование обстоятельств и причин несчастного случая с ______________________

                                                                                      (Ф.И.О. обучающегося,

____________________________________________________________ , составить
                      воспитанника, класс, название учреждения)
акт по форме Н-2 в четырех экземплярах и представить мне с материалами расследования для рассмотрения и утверждения.

3. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на__

___________________________________________ .
 Руководитель органа управления образованием.
Приложение 14
Форма Н-2

Направляется по одному экземпляру:


AKT №___

о несчастном случае с учащимся (воспитанником)

учреждения системы Гособразования СССР

(составляется в 4-х экземплярах)

1. Наименование учреждения, где произошел несчастный случай____

____________________________________________________________

2. Адрес учреждения____________________________________________
______________________________________________________________
3. Фамилия, имя, отчество пострадавшего__________________________

4. Пол: женщина, мужчина (подчеркнуть)

5. Возраст (год, месяц, день рождения)_____________________________

6. Учреждение, класс (группа) (где обучается, воспитывается пострадавший)___________________________________________________________ 

7. Место происшествия несчастного случая____________________ .

8. Фамилия, имя, отчество учителя, преподавателя, воспитателя, руко​водителя мероприятия, в классе (группе) которого произошел несчаст​ный случай________________________________________________.

9. Инструктаж по технике безопасности:

вводный инструктаж____________________________________ .

(дата проведения)

инструктаж на рабочем месте ____________________________ .

                                                                                            (дата проведения)

10. Несчастный случай произошел в__часов __числа__месяца ___года.

11. Вид происшествия___________________________________ .

12. Подробное описание обстоятельств несчастного случая

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

_____________________________________________________________

_____________________________________________________ .

13. Причины несчастного случая ________________________________
_____________________________________________________________ 
_____________________________________________________________
_______________________________________________________ .

14. Мероприятия по устранению причин несчастного случая:

	№/№

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Отметка  о

выполнении


15. Лица, допустившие нарушения правил охраны труда и техники безопасности _________________________________________________

(статьи, параграфы, пункты законоположений,

____________________________________________________________ .
нормативных документов, нарушенных ими)

16. Очевидцы несчастного случая_______________________________ 
____________________________________________________________ .

Акт составлен в __ часов ___ числа ____ месяца ____ года

Председатель комиссии (должность)____________________________

                                                                   (подпись, расшифровка подписи)

Члены комиссии (должность)__________________________________

                                                (подпись, расшифровка подписи)

17. Последствия несчастного случая:
	Диагноз по справке из лечебного учреждения
	 Освобожден от учебы (посещения    учреждения)

 с ___ по ____ ____   200_г
	Число дней непосещения учреждения 

(в рабочих днях)


17.1.Исход несчастного случая ____________________________

(пострадавший выздоровел, установлена инвалидность I ,II, III группы, умер)

Руководитель учреждения  ______________________

                               (подпись, расшифровка подписи)

«_____» ________________

Приложение 15
 Сообщение 
о последствиях несчастного случая

с пострадавшим_______________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

обучающимся (воспитывающимся)____________ ____ ______________

                                                (учреждение,      класс,    группа)

по акту формы Н-2 №__ от __ 200 __г.

      Последствия несчастного случая (по пункту 17 акта формы Н-2): по​страдавший выздоровел, установлена инвалидность I, II, III группы, умер (нужное подчеркнуть).

Руководитель учреждения_____________________________________

(подпись, расшифровка подписи)

Приложение 16
Схема СООБЩЕНИЯ о групповом несчастном случае, 

несчастном случае со смертельным исходом

(вышестоящий орган управления образованием)

1. Учреждение (наименование, город, район, село, поселок).

2. Дата, время (местное), место происшествия, краткое описание об​стоятельств, при которых произошел несчастный случай, и его причи​ны.

3. Число пострадавших, в том числе погибших.

4. фамилия, имя, отчество, возраст пострадавшего (погибшего).

5. Дата, время передачи сообщения, фамилия, должность лица, подпи​савшего и передавшего сообщение.

'В случаях, предусмотренных п.2.9 настоящего Положения, в сообще​ниях указывается акт по форме Н-1.

    Приложение 17
П Р И К А З   

от “ ___ “ ____________________ 20 ___ г.                 № ______

О назначении 

ответственных лиц за проведение внеклассного, 

внешкольного и другого разового мероприятия

В соответствии с утвержденным планом работы пришкольного оздоровительного лагеря на __ смену, «__»_______200_г. с __ до __ часов проводится​​​​ ______________________________________________ .

(название разового мероприятия)

Для подготовки и безопасного проведения вышеуказанного мероприятия  п р и к а з ы в а ю:

1. Назначить ответственными за проведение ____________________ 

__________________________________ следующих лиц: _______________ 

(название  разового мероприятия) 
__________________________________________________________ .
(Ф.И.О., должности)

2. Заместителю директора школы по воспитательной работе_____

 (Ф.И.О.)
______________провести целевой инструктаж по охране труда по данному виду мероприятия с начальником лагеря с оформлением в журнале инструктажа на рабочем месте до «____» __________ 200 __ г.

3. Начальнику лагеря _____________________________________
                                  (Ф.И.О.)

перед проведением мероприятия провести целевой инструктаж по охране труда с назначенными ответственными лицами с оформлением в журнале регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте.

4. Ответственным лицам за проведение разового мероприятия обеспечить безопасность при проведении указанного мероприятия, провести инструктаж по технике безопасности с детьми лагерной смены оформлением в «Журнале регистрации инструктажа учащихся по охране труда при организации общественно-полезного, производительного труда и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий».

5. Заместителю директора школы по воспитательной работе_______
(Ф.И.О.)
______________ обеспечить начальника лагеря утвержденными мною инструкциями по охране труда в необходимом количестве для проведения целевого инструктажа руководителей, организаторов и участников мероприятия до «__» _______ 200__г.

6. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Руководитель учреждения  ______________ 
С приказом ознакомлены: _______________
Приложение 18
(справочное)
Примерный набор медикаментов                                                                    для оказания неотложной помощи

Адреналин гидрохлорид 1%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Димедрол 1%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Димедрол в таблетках 0,03 и 0,05
Дипразин 2,5%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Супрастин 2%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Кальция хлорид 10%-ный раствор в ампулах по 10 мл
Кордиамин в ампулах по 1 мл
Эуфиллин 2,4%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Натрия хлорид - изотонический раствор для инъекций
Анальгин 50%-ный раствор по 1 мл
Атропина сульфат 0,1%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Кофеин-бензоат натрия 10%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Глюкоза 40%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Мезатон 1%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Новокаинамид 10%-ный раствор в ампулах по 5 мл
Строфантин К 0,05%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Раствор аммиака 10%-ный
Настойка валерианы
Новокаин 2%-ный раствор в ампулах по 1 мл
Эфедрин гидрохлорид 5%-ный раствор по 1 мл
Теофедрин в таблетках
Изадрин 0,5%-ный раствор во флаконах по 25 мл
Дипразин в таблетках по 0,025
Преднизолон 3%-ный раствор в ампулах по 1 мл и в таблетках по 0,05
Супрастин в таблетках по 0,025
Приложение 19
(справочное)
Примерный набор
медикаментов и перевязочного материала 

из расчета на 100 детей в одну смену

	Наименования
	Количество

	1
	2

	Бинты стерильные и нестерильные                                        
	50 шт.   

	Пакеты индивидуальные                                                         
	10 шт.  

	Салфетки стерильные 10х16                                                   
	10 уп.    

	Марля                                                                                        
	10 тм     

	Вата белая бытовая                                                                  
	750 г      

	Бумага компрессная                                                                 
	10 листов

	Лейкопластырь (2 см, 5 см)                                                     
	4 катушки

	Спиртовой раствор йода 5%-ный                                           
	10 мл   

	Раствор перекиси водорода 3%-ный                                      
	300 мл     

	Марганцовокислый калий (кристаллы)                                 
	10 г      

	Сода двууглекислая (столовая)                                               
	100 мл     

	Метиленовый синий 1%-ный раствор на спирту                   
	100 мл     

	Валериановые капли                                                                 
	25 мл     

	Кордиамин капли                                                                      
	20 мл     

	Зубные капли "дента"                                                                
	20 мл     

	Спирт-ректификат                                                                     
	150 мл     

	Нашатырный спирт                                                                   
	100 мл     

	Борный спирт 3%-ный                                                               
	50 мл     

	Кофеин 10%-ный - 1,0 в ампулах                                              
	5 амп.   

	Кордиамин 1,0 в ампулах                                                           
	3 амп.   

	Адреналин гидрохлорид 0,1%-ный - 1,0 в ампулах                
	5 амп.   

	Строфантин 0,05%-ный - 1,0 в ампулах                         
	2 амп.   

	Корглюкон 0,06%-ный 1,0 в ампулах                            
	2 амп.   

	Преднизолон 30 мг в ампулах                         
	2 амп.   

	Кальций хлорид 10%-ный в ампулах                             
	5 амп.   

	Пипольфен 2,5%-ный - 1,0 в ампулах                           
	3 амп.   

	Димедрол 1%-ный - 1,0 в ампулах                              
	5 амп.   

	Анальгин 50%-ный - 1,0 в ампулах                             
	5 амп.   

	Эуфиллин 24%-ный - 1,0 в ампулах                             
	5 амп.   

	Магнезия серно-кислая 25%-ный - 5,0 в ампулах               
	10 амп.   

	Эфедрин 5%-ный - 1,0 в ампулах                               
	3 амп.   

	Анальгин 0,5 в таблетках                                    
	50 таб.   

	Парацетамол 0,2 в таблетках                                  
	5 упак.  

	Димедрол 0,05 в таблетках                                   
	30 таб.   

	Таблетки от кашля                                            
	2 упак.  

	Валидол в таблетках                                         
	10 таб.   

	Мазь тетрациклиновая 10,0 глазная                            
	2 упак.  

	Вазелин борный 25,0                                          
	2 упак.  

	Ингалипт                                                     
	2 фл.    

	Сульфадиметаксин 0,5 в таблетках                            
	30 таб.   

	Этазол 0,5 в таблетках                                      
	30 таб.   

	Левомицетин 0,25 в таблетках                                
	20 таб.   

	Эритромицин 100 000 ЕД в таблетках                          
	20 таб.   

	Пенициллин 300 000 ЕД для инъекций                          
	10 фл.    

	Ампициллин 250 000 ЕД для инъекций                           
	8 фл.    

	Новокаин 0,5 - 0,25%-ный - 5 мл в ампулах                   
	20 амп.   

	Магния сульфат в порошке                                   
	100 г     

	Масло вазелиновое                                          
	100 мл     

	Мазь Вишневского                                            
	50 г      

	Раствор риваноля 1:1000                                    
	500 мл     

	Горчичники                                                  
	50 шт.    

	Гексавит в таблетках                                       
	100 шт.    

	Аскорутин 0,05 в таблетках                                 
	100 шт.    

	Дистиллированная вода                                        
	5 амп.   

	Физиологический раствор                                      
	5 амп.   


Приложение 20
Требования 

к инструкциям о мерах пожарной безопасности
Инструкции о мерах пожарной безопасности должны разрабатываться на основе правил пожарной безопасности, нормативно-технических, нормативных и других документов, содержащих требования пожарной безопасности, исходя из специфики пожарной опасности зданий, сооружений, технологических процессов, технологического и производственного оборудования.

В инструкциях о мерах пожарной безопасности необходимо отражать следующие вопросы:

порядок содержания территории, зданий и помещений, в том числе эвакуационных путей;

мероприятия по обеспечению пожарной безопасности при проведении технологических процессов, эксплуатации оборудования, производстве пожароопасных работ;

порядок и нормы хранения и транспортировки взрывопожароопасных веществ и пожароопасных веществ и материалов;

места курения, применения открытого огня и проведения огневых работ;

порядок сбора, хранения и удаления горючих веществ и материалов, содержания и хранения спецодежды;

предельные показания контрольно-измерительных приборов (манометры, термометры и др.), отклонения от которых могут вызвать пожар или взрыв;

обязанности и действия работников при пожаре, в том числе:

правила вызова пожарной охраны;

порядок аварийной остановки технологического оборудования;

порядок отключения вентиляции и электрооборудования;

правила применения средств пожаротушения и установок пожарной автоматики;

порядок эвакуации горючих веществ и материальных ценностей;

порядок осмотра и приведения в пожаровзрывобезопасное состояние всех помещений предприятия (подразделения).
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	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ 

по охране труда  при проведении занятий по плаванию 
№__
1. Общие требования охраны труда
1.1.  К занятиям по плаванию допускаются дети дошкольного воз​раста и учащиеся с 1-го класса, прошедшие инструктаж по охране тру​да, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоя​нию здоровья.

1.2.  При проведении занятий по плаванию соблюдать правила пове​дения, расписание учебных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

1.3.  При проведении занятий по плаванию возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:

-  травмы и утопление при прыжках в воду головой вниз при недо​статочной глубине воды и при необследованном дне водоема;

-  купание сразу после приема пищи или большой физической   на​грузки;

-  утопления при купании в естественных водоемах не в специаль​но отведенных, не оборудованных и не отвечающим санитарным тре​бованиям местах.

1.4.  При проведении занятий по плаванию должны быть подготов​лены средства для спасания утопающих, а также медаптечка с набо​ром необходимых медикаментов и перевязочных средств для оказания первой помощи при травмах.

1.5.  При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учителю (преподавателю, воспи​тателю), который должен оказать первую помощь пострадавшему и со​общить об этом администрации учреждения.

1.6.  В процессе занятий обучающиеся должны соблюдать порядок проведения учебных занятий.

1.7.  Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструк​ции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучаю​щимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования охраны труда перед началом занятий
2.1. Надеть купальный костюм (плавки) и на голову плаватель​ную шапочку.

2.2. Убедиться в том, что температура воды не ниже установленной нормы.

2.3. Сделать перерыв между приемом пищи и купанием не менее 45-50 мин.

2.4. При купании в естественном водоеме оборудовать специально отведенное для этого место, подготовить спасательные средства (спасатель​ные круги, веревки, шесты, спасательные лодки и т.д.). 

2.5. Сделать разминку, выполнив несколько легких упражнений.

3. Требования охраны труда во время занятий
3.1. Входить в воду только с разрешения учителя (преподавателя, тре​нера, воспитателя) и во время купания не стоять без движений.

3.2. Внимательно слушать и выполнять все команды и сигналы учи​теля (преподавателя, тренера, воспитателя).

3.3. Не прыгать в воду головой вниз при недостаточной глубине воды, при необследованном дне водоема и при нахождении вблизи дру​гих пловцов.

3.4. Не оставаться при нырянии долго под водой.

3.5. Не купаться более 30 мин., если же вода холодная, то не более 5-6 мин.

3.6. При купании в естественном водоеме не заплывать за установ​ленные знаки ограждения водного бассейна (буйки), не купаться на большой волне, не подплывать близко к моторным лодкам, пароходам, баржам и пр. плавательным средствам.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. Почувствовав озноб, быстро выйти из воды и растереться су​хим полотенцем.

4.2. При судорогах не теряться, стараться держаться на воде и по​звать на помощь.

4.3. При утоплении немедленно сделать пострадавшему искусствен​ное дыхание до восстановления самостоятельного дыхания, при необ​ходимости отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учрежде​ние и сообщить об этом администрации учреждения.

4.4. При получении травмы оказать первую помощь пострадавше​му, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учрежде​ние и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования охраны труда по окончании занятий
5.1. Выйдя из воды, вытереться полотенцем насухо и сразу же одеться.

5.2. При низкой температуре после купания, чтобы согреться, про​делать несколько легких гимнастических упражнений.

5.3. Проверить по списку наличие всех обучающихся.

Заведующий плавательным бассейном______________

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя учреждения

по учебной работе_________________
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	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

______________________
(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ 
по охране труда при проведении занятий
по спортивным и подвижным играм
(футбол, волейбол, баскетбол, теннис и др.)
№ ___

1. Общие требования охраны труда
1.1.  К занятиям по спортивным и подвижным играм допускаются лица, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда.

1.2.  При проведении занятий должно соблюдаться расписание учеб​ных занятий, установленные режимы занятий и отдыха.

1.3.  При проведении занятий по спортивным и подвижным играм возможно воздействие на обучающихся следующих опасных факторов:

- травмы при столкновениях, нарушении правил проведения игры, при падениях на мокром, скользком полу или площадке.

1.4.  Занятия по спортивным и подвижным играм должны проводиться в спортивной одежде и спортивной обуви с нескользкой подошвой.

1.5.  При проведении занятий по спортивным и подвижным играм дол​жна быть медаптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи при травмах.

1.6.  Руководитель занятий и обучающиеся обязаны соблюдать пра​вила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения.

1.7.  О каждом несчастном случае с обучающимся руководитель за​нятий обязан немедленно сообщить администрации учреждения, оказать первую помощь пострадавшему.

1.8.  В процессе занятий руководитель и обучающиеся должны соблю​дать правила проведения спортивной игры, ношения спортивной одеж​ды и спортивной обуви, правила личной гигиены.

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по ох​ране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и , при необходимости, под​вергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда

2. Требования охраны труда перед началом занятий
2.1. Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой.

2.2.  Проверить надежность установки и крепления стоек и перекла​дин футбольных ворот, баскетбольных щитов и другого спортивного оборудования.

2.3.  Проверить состояние и отсутствие посторонних предметов на полу или спортивной площадке.

2.4.  Провести разминку, тщательно проветрить спортивный зал.

3. Требования охраны труда во время занятий
3.1.  Начинать игру, делать остановки в игре и заканчивать игру толь​ко по команде (сигналу) руководителя занятий.

3.2.  Строго выполнять правила проведения подвижной игры.

3.3.  Избегать столкновений с игроками, толчков и ударов по рукам и ногам игроков.

3.4.  При падениях необходимо сгруппироваться во избежание полу​чения травмы.

3.5.  Внимательно слушать и выполнять все команды (сигналы) ру​ководителя занятий.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1.  При возникновении неисправности спортивного оборудования и инвентаря, прекратить занятия и сообщить об этом администрации уч​реждения. Занятия продолжать только после устранения неисправнос​ти или замены спортивного оборудования и инвентаря.

4.2.  При получении обучающимся травмы немедленно оказать пер​вую помощь пострадавшему, сообщить об этом администрации учреж​дения, при необходимости отправить пострадавшего в ближайшее ле​чебное учреждение.

4.3.  При возникновении пожара в спортивном зале немедленно эва​куировать обучающихся из зала через все имеющиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближай​шую пожарную часть, приступить к тушению пожара с помощью име​ющихся первичных средств пожаротушения.

5.  Требования охраны труда по окончании занятий
5.1.  Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и провести влажную уборку спортивного зала.

5.2.  Тщательно проветрить спортивный зал.

5.3.  Снять спортивную одежду и спортивную обувь и принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.

Заведующий спортивным залом________________

СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя учреждения____________
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	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении
спортивных соревнований
№ ___

1. Общие требования охраны труда
1.1. К спортивным соревнованиям допускаются обучающиеся, про​шедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране труда. Обучающиеся подготовительной и специальной медицинских групп к спортивным соревнова​ниям не допускаются.

1.2. Участники спортивных соревнований обязаны соблюдать правила их проведения.

1.3. При проведении спортивных соревнований возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:

- травмы при проведении спортивных соревнований с использованием не​исправных спортивных снарядов и оборудования;

- травмы при падении на скользком грунте или твердом покрытии;

- травмы во время прыжков в длину или высоту при неподготовленной прыжковой яме;

- травмы при нахождении в зоне броска во время спортивных соревнова​ний по метанию;

- травмы при столкновениях во время бега или спортивной игре, при падениях во время спуска с горы на лыжах или при прыжках с лыжно​го трамплина;

-  обморожения при проведении спортивных соревнований по лыжам при ветре более 1,5-2,0 м/с и при температуре воздуха ниже -20"С;

-  травмы и утопления во время проведения спортивных соревнований по плаванию при прыжках в воду головой вниз на мелком месте или нахождении рядом других участников соревнований;

- проведение соревнований без разминки.

1.4. Спортивные соревнования необходимо проводить в спортивной одежде и спортивной обуви, соответствующих виду соревнования, сезону и погоде.

1.5. При проведении спортивных соревнований должна быть мед-аптечка, укомплектованная необходимыми медикаментами и перевязочными средствами для оказания первой помощи пострадавшим.

1.6. О каждом несчастном случае с участниками спортивных сорев​нований немедленно сообщить руководителю соревнований и админи​страции учреждения, оказать первую помощь пострадавшему, при не​обходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение. 
При неисправности спортивного инвентаря и оборудования соревнования прекратить и сообщить об этом руководителю соревнований.

1.7. Во время спортивных соревнований участники должны соблю​дать правила ношения спортивной одежды и спортивной обуви, пра​вила личной гигиены.

1.8.  Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед началом соревнований
2.1. Надеть спортивную форму и спортивную обувь с нескользкой подошвой, соответствующую сезону и погоде.

2.2. Проверить исправность и надежность установки спортивного инвентаря и оборудования. 

2.3. Тщательно разрыхлить песок в прыжковой яме - месте призем​ления, проверить отсутствие в песке посторонних предметов.

2.4. В местах соскоков со спортивных снарядов положить гимнас​тические маты так, чтобы их поверхность была ровной.

2.5. Провести разминку.

3.  Требования охраны труда во время соревнований
3.1. Начинать соревнования и заканчивать их только по сигналу (ко​манде) судьи соревнований.

3.2. Не нарушать правила проведения соревнований, строго выпол​нять все команды (сигналы), подаваемые судьей соревнований.

3.3. Избегать столкновений с другими участниками соревнований, не допускать толчков и ударов по их рукам и ногам.

3.4. При падениях необходимо сгруппироваться во избежание полу​чения травмы.

3.5. Перед выполнением упражнений по метанию посмотреть, нет ли людей в секторе метания.

3.6. Перед прыжками в воду посмотреть отсутствие вблизи других участников соревнований.

4.  Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении неисправности спортивного инвентаря и оборудования прекратить соревнования и сообщить об этом судье со​ревнований. Соревнования продолжать только после устранения неисправ​ности или замене спортивного инвентаря и оборудования.

4.2. При плохом самочувствии прекратить участие в спортивных со​ревнованиях и сообщить об этом судье соревнований.

4.3. При получении, травмы участником соревнований немедленно сообщить об этом судье соревнований и администрации учреждения, оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования охраны труда по окончании соревнований
5.1. Проверить по списку наличие всех участников соревнований.

5.2. Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и оборудование.

5.3. Снять спортивную одежду и спортивную обувь и принять душ или тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

Ответственный за спортивно-массовую работу__________________
СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя учреждения____________

Приложение 24

	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного 
уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении занятий
в тренажерном зале
№ __

1. Общие требования охраны труда
1.1. К занятиям в тренажерном зале допускаются обучающие​ся, прошедшие медицинский осмотр и инструктаж по охране тру​да. Обучающиеся подготовительной и специальной медицинских групп к занятиям в тренажерном зале не допускаются.

1.2. Обучающиеся должны соблюдать правила использования тренажеров, установленные режимы занятий и отдыха.

1.3. При проведении занятий в тренажерном зале возможно воз​действие на обучающихся следующих опасных факторов:

- травмы при проведении занятий на неисправных, непрочно ус​тановленных и не закрепленных тренажерах;

-  травмы при нарушении правил использования тренажеров, а также при нарушениях установленных режимов занятий и отдыха.

1.4. Занятия в тренажерном зале необходимо проводить в спортивной одежде и спортивной обуви с нескользкой подошвой.

1.5. Тренажерный зал должен быть оснащен медаптечкой, уком​плектованной необходимыми медикаментами и перевязочными сред​ствами для оказания первой помощи при травмах.

1.6. Учитель (преподаватель, тренер) и обучающиеся обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места располо​жения первичных средств пожаротушения. Тренажерный зал дол​жен быть оснащен огнетушителем, автоматической системой пожар​ной сигнализации и приточно-вытяжной вентиляцией.

1.7. Каждый тренажер должен быть обеспечен инструкцией по безопасности проведения занятий.

1.8. О каждом несчастном случае с обучающимся пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить учи​телю (преподавателю, тренеру), который сообщает о несчастном случае администрации учреждения и принимает меры по оказанию первой помощи пострадавшему.

1.9. Во время занятий в тренажерном зале обучающиеся долж​ны соблюдать правила ношения спортивной одежды и спортивной обуви, правила личной гигиены.

1.10. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструк​ции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распоряд​ка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке зна​ний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед началом занятий
2.1. Тщательно проветрить тренажерный зал.

2.2. Надеть спортивную одежду и спортивную обувь с несколь​зкой подошвой.

2.3. Проверить исправность и надежность установки и крепле​ния всех тренажеров.

2.4. Провести целевой инструктаж обучающихся по безопасным приемам проведения занятий на тренажерах.

3. Требования охраны труда во время занятий
3.1. Начинать выполнение упражнений на тренажерах и закан​чивать их только по команде (сигналу) учителя (преподавателя, тре​нера).

3.2. Не выполнять упражнения на неисправных, непрочно уста​новленных и ненадежно закрепленных тренажерах.

3.3. Соблюдать дисциплину, строго выполнять правила исполь​зо-вания тренажеров, учитывая их конструктивные особенности.

3.4. Внимательно слушать и выполнять все команды (сигналы) учителя (преподавателя, тренера), самовольно не предпринимать ни​каких действий.

3.5. Соблюдать установленные режимы занятий и отдыха.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении неисправности в работе тренажера или его поломке, прекратить занятия на тренажере, сообщить об этом учителю (преподавателю, тренеру). Занятия продолжать только пос​ле устранения неисправности тренажера.

4.2. При получении обучающимся травмы немедленно сообщить об этом руководителю учреждения, оказать первую помощь пост​радавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечеб​ное учреждение.

4.3. При возникновении пожара немедленно эвакуировать обу​чающихся из тренажерного зала, сообщить о пожаре в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению пожара с помощью пер​вичных средств пожаротушения.

5. Требования охраны труда по окончании занятий
5.1. Привести в исходное положение все тренажеры, проверить их исправность.

5.2. Проветрить тренажерный зал и провести влажную уборку.

5.3. Снять спортивную одежду, спортивную обувь и принять душ или тщательно вымыть лицо и руки с мылом.

5.4. Проверить противопожарное состояние тренажерного зала и выключить свет.

Заведующий тренажерным залом ____________________________
СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя 
учреждения  по воспитательной работе_______________________
Приложение 25
	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ 
по охране труда при проведении массовых мероприятий
(вечеров, утренников, концертов, фестивалей,
конкурсов, конференций, слетов, брейн-рингов и др.)
№ __

1. Общие требования охраны труда
1.1. К проведению массовых мероприятий допускаются лица в воз​расте не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр и инструк​таж по охране труда.

1.2. К участию в массовых мероприятиях допускаются обучающие​ся и воспитанники, прошедшие инструктаж по охране труда.

1.3. При проведении массовых мероприятий возможно воздействие на их участников следующих опасных факторов:

- возникновение пожара при неисправности электропроводки, ис​пользовании открытого огня (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопушки, петарды и т.п.), при воспламенении новогодней елки, использовании световых эффектов с применением химических и дру​гих веществ, могущих вызвать загорание;

- травмы при возникновении паники в случае пожара и других чрез​вычайных ситуаций.

1.4. Помещения, где проводятся массовые мероприятия, должны быть обеспечены медаптечкой, укомплектованной необходимыми ме​дика-ментами и перевязочными средствами, для оказания первой по​мощи при травмах.

1.5. Участники массового мероприятия обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения. Этажи и помещения, где проводятся массовые мероп​риятия, должны иметь не менее двух эвакуационных выходов, которые обозначаются указателями с надписью «Выход», обеспечены первичны​ми средствами пожаротушения (не менее двух огнетушителей), обору​дованы автоматической системой пожарной сигнализации и приточно-вытяжной вентиляцией.

1.6. Окна помещений, где проводятся массовые мероприятия, не дол​жны иметь глухих решеток.

1.7. О каждом несчастном случае с участниками массового мероп​риятия немедленно сообщить руководителю мероприятия и админист​рации учреждения, принять меры по оказанию первой помощи пост​радавшему.

1.8. На время проведения массового мероприятия должно быть обес​печено дежурство работников в составе не менее двух человек.

1.9. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед проведением массового мероприятия
2.1. Приказом руководителя назначить ответственных лиц за про​ведение массового мероприятия. Приказ довести до ответственных лиц под роспись.

2.2. Провести целевой инструктаж по охране труда назначенных от​ветственных лиц с записью в журнале регистрации инструктажа на рабочем месте.

2.3. Провести инструктаж по охране труда участников массового ме​роприятия с записью в журнале установленной формы.

2.4. Тщательно проверить все помещения, эвакуационные пути и вы​ходы на соответствие их требованиям пожарной безопасности, а так​же убедиться в наличии и исправности первичных средств пожароту​шения, связи и пожарной автоматики.

2.5. Проветрить помещения, где будут проводиться массовые мероп​риятия, и провести влажную уборку.

3. Требования охраны труда во время проведения массового мероприятия
3.1. В помещении, где проводится массовое мероприятие, должны неотлучно находиться назначенные ответственные лица.

3.2. Строго выполнять все указания руководителя при проведении мас​сового мероприятия, самостоятельно не предпринимать никаких действий.

3.3. Все эвакуационные выходы во время проведения массового ме​роприятия закрываются на легкооткрывающиеся запоры, световые ука​затели «Выход» должны быть во включенном состоянии.

3.4. Новогодняя елка должна быть установлена на устойчивом основа​нии с таким расчетом, чтобы не затруднялся выход из помещения. Ветки елки должны находиться на расстоянии не менее 1 м от стен и потолков. Запрещается применять для украшения елки самодельные электрические гирлянды, игрушки из легковоспламеняющихся материалов, вату.

3.5. При проведении массового мероприятия запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, бенгальские огни, хлопуш​ки, петарды и т.п.), устраивать световые эффекты с применением хи​мических и других веществ, могущих вызвать загорание.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении пожара немедленно без паники эвакуи​ровать учащихся и воспитанников из здания, используя все имею​щиеся эвакуационные выходы, сообщить о пожаре в ближайшую по​жарную часть и приступить к тушению пожара с помощью первич​ных средств пожаротушения.

4.2. При получении участником массового мероприятия травмы немедленно сообщить об этом руководителю мероприятия и адми​нистрации учреждения, оказать пострадавшему первую помощь, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение.

5. Требования охраны труда по окончании массового 
мероприятия
5.1. Убрать в отведенное место инвентарь и оборудование. 
52. Тщательно проветрить помещение и провести влажную уборку.

5.3. Проверить противопожарное состояние помещений, закрыть окна, форточки, фрамуги и выключить свет.

Заведующий актовым залом __________________________
СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя учреждения 
по воспитательной работе_____________________

Приложение 26
	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности  работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ
по охране труда при проведении прогулок, туристских
походов, экскурсий, экспедиций (для руководителя)
№ __

1. Общие требования охраны труда
1.1. К прогулкам, туристским походам, экскурсиям и экспедициям допускаются дети дошкольного возраста и учащиеся с 1-го класса, про​шедшие инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имею​щие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и эк​спедиций соблюдать правила поведения, установленные режимы пере​движения и отдыха.

1.3. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и эк​спедиций возможно воздействие на их участников следующих опас​ных факторов:

- изменение установленного маршрута движения, самовольное ос​тавление места расположения группы;

-  потертости ног при неправильном подборе обуви;

- травмирование ног при передвижении без обуви, а также без брюк или чулок;

- укусы ядовитыми животными, пресмыкающимися и насекомыми;

- отравления ядовитыми растениями, плодами и грибами;

- заражение желудочно-кишечными болезнями при употреблении воды из непроверенных открытых водоемов.

1.4. При проведении прогулок, туристских походов, экскурсий и эк​спедиций группу обучающихся должны сопровождать двое взрослых.

1.5. Для оказания первой медицинской помощи при травмах обя​зательно иметь медаптечку с набором необходимых медикаментов и перевязочных средств.

1.6. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного случая обязан немедленно сообщить об этом руководителю прогулки, туристского похода, экскурсии или экспедиции.
1.7. Обучающиеся должны соблюдать установленный порядок про​ведения прогулки, туристского похода, экскурсии или экспедиции и пра​вила личной гигиены.

1.8. Обучающиеся, допустившие невыполнение или нарушение инструк​ции по охране труда, привлекаются к ответственности и со всеми обучаю​щимися проводится внеплановый инструктаж по охране труда.

2. Требования охраны труда перед проведением прогулки, туристского похода, экскурсии, экспедиции
2.1. Пройти соответствующую подготовку, инструктаж, медицинский осмотр и представить справку о состоянии здоровья.

2.2. Надеть удобную одежду и обувь, не стесняющую движений и соответствующую сезону и погоде. Для предотвращения травм и уку​сов ног надеть брюки или чулки.

3. Требования охраны труда во время проведения прогулки, туристского похода, экскурсии, экспедиции
3.1. Соблюдать дисциплину, выполнять все указания руководителя и его заместителя, самостоятельно не изменять установленный маршрут движения и не покидать место расположения группы.

3.2. Общая продолжительность прогулки составляет 1-4 часа, а ту​ристского похода, экскурсии, экспедиции не должна превышать: для учащихся 1-2 классов - 1 дня, 3-4 классов - 3 дней, 5-6 классов - 18 дней, 7-9 классов - 24 дней, 10-11 классов - 30 дней.

3.3. Во время привалов во избежание ожогов и лесных пожаров не разводить костры.

3.4. Не пробовать на вкус какие-либо растения, плоды и грибы.

3.5. Не трогать руками ядовитых и опасных животных, пресмыка​ющихся, насекомых, растений и грибов, а также колючих растений и кустарников.

3.6. При передвижении не снимать обувь и не ходить босиком.

3.7. Во избежание заражения желудочно-кишечными заболеваниями не пить воду из открытых непроверенных водоемов, использовать для этого питьевую воду из фляжки, которую необходимо брать с собой или кипяченую воду.

3.8. Соблюдать правила личной гигиены, своевременно информиро​вать руководителя прогулки, туристского похода, экскурсии или экспе​диции об ухудшении состояния здоровья или травмах.

3.9. Уважать местные традиции и обычаи, бережно относиться к приро​де, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При укусе ядовитыми животными, пресмыкающимися, насеко​мыми немедленно оказать первую медицинскую помощь, отправить по​страдавшего в ближайшее лечебное учреждение и сообщить об этом администрации учреждения.

4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавше​му, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учрежде​ние и сообщить об этом администрации учреждения.

5. Требования охраны труда по окончании прогулки, туристского похода, экскурсии, экспедиции

5.1. Проверить по списку наличие обучающихся в группе.
5.2. Проверить наличие и сдать на хранение туристское снаряжение.
5.3. Принять душ или вымыть лицо и руки с мылом.
Заместитель руководителя учреждения

по воспитательной работе _______________________________
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	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя

профсоюзного либо иного уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
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(наименование должности  работодателя,
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ИНСТРУКЦИЯ

по охране труда для инструктора по физической культуре
№ ___

1.Общие требования охраны труда
1.1. К самостоятельной работе инструктором по физической культуре допускаются лица в возрасте не моложе 18 лет, прошедшие соответствующую подготовку, инструктаж по охране труда, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья.

1.2. При работе инструктором по физической культуре соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, установленные режимы труда и отдыха.

1.3. При проведении занятий в гимнастическом зале возможно воздействие на работающих и детей следующих опасных факторов:

- нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности зала для гимнастических занятий;

- травмы при падении детей во время проведения подвижных игр и гимнастических упражнений;

- поражение электрическим током при использовании неисправных электрических звуковоспроизводящих музыкальных аппаратов.

1.4. В зале для гимнастических занятий должен быть вывешен комнатный термометр для контроля температурного режима.

1.5. Работающие обязаны соблюдать правила пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и направления эвакуации при пожаре.

1.6. При несчастном случае немедленно сообщить об этом администрации учреждения.

1.7. В процессе работы соблюдать правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место.

1.8. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил охраны труда.

2. Требования охраны труда перед началом работы 
2.1. Включить полностью освещение зала для гимнастических занятий и убедиться в исправной работе светильников. Наименьшая освещенность должна быть: при люминесцентных лампах не менее 200 лк (13 Вт/кв. м), при лампах накаливания не менее 100 лк (32 Вт/кв. м).

2.2. Убедиться в исправности электрооборудования зала для гимнастических занятий: светильники должны быть надежно подвешены к потолку и иметь светорассеивающую арматуру; электрические коммутационные коробки должны быть закрыты крышками, а электророзетки - фальшвилками; корпуса и крышки выключателей и розеток не должны иметь трещин и сколов, а также оголенных контактов.

2.3. При использовании на занятиях электрических звуковоспроиз​водящих музыкальных аппаратов убедиться в их исправности и целостно​сти подводящих кабелей и электровилок.

2.4. Проверить санитарное состояние зала для гимнастических занятий и проветрить его, открыв окна или фрамуги и двери. Окна в открытом положении фиксировать крючками, а фрамуги должны иметь ограничители. Проветривание закончить за 30 мин. до прихода детей.

2.5. Убедиться в том, что температура воздуха в зале для гимнастических занятий не ниже 19°С.

2.6. Во избежание падения и травмирования детей убедиться в том, что ковры и дорожки надежно прикреплены к полу, а спортивный инвентарь исправен и надежно закреплен.

3. Требования охраны труда во время работы
3.1. Поддерживать дисциплину и порядок во время занятий, следить за тем, чтобы дети выполняли все указания инструктора.

3.2. Не разрешать детям самовольно покидать место проведения занятия.

3.3. Перед выполнением гимнастических упражнений обязательно провести с детьми небольшую разминку.

3.4. При выполнении упражнений на шведской лестнице, других спортивных снарядах на высоте от пола обязательно страховать детей от падения, не разрешать им самостоятельно без разрешения инструктора подниматься на высоту.

3.5. При выполнении упражнений потоком (один за другим) соблюдать достаточные интервалы между детьми, чтобы не было столкновений.

3.6. При выполнении прыжков и соскоков следить за тем, чтобы дети приземлялись мягко на носки ступней, пружинисто приседая.

3.7. При проведении подвижных игр и соревнований следить за тем, чтобы не было столкновений между детьми, толчков и ударов по рукам и ногам.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из зала для гимнастических занятий, сообщить о пожаре администрации учреждения и в ближайшую пожарную часть и приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств пожаротушения.

4.2. При получении травмы оказать первую помощь пострадавшему, при необходимости отправить его в ближайшее лечебное учреждение и , сообщить об этом администрации учреждения.

4.3. При поражении электрическим током немедленно отключить напряжение и в случае отсутствия у пострадавшего дыхания и пульса сделать ему искусственное дыхание или провести непрямой (закрытый) массаж сердца до восстановления дыхания и пульса и отправить пострадавшего в ближайшее лечебное учреждение.
5. Требования охраны труда по окончании работы
5.1. Выключить электрические звуковоспроизводящие аппараты.

5.2. Убрать в отведенное место спортивный инвентарь и оборудование.

5.3. Проветрить зал для гимнастических занятий, закрыть окна, фрамуги и выключить свет.

Инструктор по физической культуре______________________
СОГЛАСОВАНО 
Заместитель руководителя учреждения 
по методической и воспитательной работе____________________ .
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	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности  руководителя
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работниками органа, 
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ИНСТРУКЦИЯ

ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ОРГАНИЗОВАННОЙ

ПЕРЕВОЗКЕ ДЕТЕЙ АВТОБУСОМ (для водителя)
№ ___

1. Общие требования охраны труда 
1.1. Перевозка детей на автобусе должна соответствовать требованиям действующих Правил дорожного движения, настоящей Инструкции, Правил поведения пассажиров и инструкции по эксплуатации транспортного средства.

1.2. К управлению автобусом, предназначенным для перевозки детей, допускается наиболее дисциплинированный и опытный водитель, безупречно работающий в течение последних 2-х лет, имеющий стаж непрерывной работы в качестве водителя не менее 3 лет с удостоверением на право управления транспортным средством категории соответствующей виду автотранспортного средства (при перевозке 8 и более человек категория "Д").

1.3. Водитель обязан соблюдать установленный режим работ и своевременно проходить медицинское освидетельствование.

2. Требования к организации безопасной перевозки 
2.1. Водителю автобуса, иметь при себе: удостоверение на право управления транспортным средством, регистрационные номера на транспортное средство; путевой или маршрутный лист с соответствующими отметками. Водитель должен пройти предрейсовый медицинский осмотр.

2.2. Перед выездом проверить исправность и комплектность транспортного средства и следить за его состоянием в пути: тормозов; рулевого управления; колес и шин; двигателя и трансмиссии; внешних световых приборов и салона, проверить наличие и исправность: освещения салона; аптечки с набором медикаментов; легкосъемного (находящегося вне кабины) огнетушителя емкостью 2 л; двери, открывающейся из салона наружу; полумягких сидений, отопления салона.

2.3. Проверить наличие надписи «Перевозка детей» и соответствующего знака спереди и сзади в верхней части салона. Убедиться в отсутствии в салоне перевозимых ГСМ, не зачехленных острых инструментов, узлов, деталей и др.

2.4. Проверить количество перевозимых людей, которых должно быть не более числа мест для сидения.

2.5. Проинструктировать пассажиров о порядке посадки и высадки и размещении в салоне, предупредить, что стоять во время движения автобуса запрещено.

2.6. Убедиться в наличии выделенных лиц, ответственных за безопасную перевозку людей, фамилии ответственных лиц должны быть записаны в путевой лист.

2.7. Выявленные неисправности до начала движения с пассажирами должны быть устранены. Убедившись в исправности транспортного средства, должностное лицо делает отметку в путевом листе, там же ставится штамп медицинским работником, подтверждающим соответствующее здоровье водителя.

3. Требования охраны труда во время перевозки
3.1. Ответственные лица за детей во время движения автобуса должны следить за тем, чтобы дети не вставали со своих мест, не ходили по салону, не высовывались из окон, не выставляли руки и различные предметы.

3.2. Водителю автобуса кроме общих требований, предусмотренных действующими Правилами дорожного движения, следует дополнительно исполнять следующие требования:

перед началом движения должен убедиться что все окна левой стороны салона закрыты, дети заняли места, включить фары ближнего света, затем подать сигнал световым указателем поворота соответствующего направления, при необходимости подать звуковой сигнал. Начинать движение следует плавно, без рывков, на низкой передаче;

при выезде из территории, обязан уступить дорогу транспортным средствам, движущимся по ней, и пропустить пешеходов, не превышать допустимую скорость при движении;

перед началом движения с места стоянки или остановки, перед перестроением и всяким изменением направления движения (поворотом, разворотом) обязан подать сигнал световым указателем поворота соответствующего направления и убедиться в том, что своим маневром он не создает помех для движения;

скорость движения на дорогах водитель должен выбирать с учетом дорожных условий, т.е. в зависимости от типа дороги, ширины и состояния проезжей части, видимости в направлении движения, атмосферных условий, рельефа местности;

особую осторожность водитель должен соблюдать при движении с места задним ходом. Движение задним ходом не разрешается на перекрестках и ближе 20 м от них, а также на пешеходных переходах;

обгон допустим при условии соблюдения Правил дорожного движения, при хорошей видимости и свободном пути, отсутствии помех для других водителей, обгон - с левой стороны с подачей сигнала. 
Запрещен обгон: в густом тумане, при ливне (видимость менее 20 м); на железнодорожных переездах и ближе 100 м от них, на перекрестках, пеших переходах, по информации дорожных знаков; автомашине, подавшей сигнал об обгоне, повороте. 
Нельзя препятствовать обгону, увеличивая скорость.

3.3. Водителю автобуса запрещается:

управлять автомобилем в состоянии алкогольного опьянения, под воздействием наркотических средств;

выезжать в рейс в болезненном состоянии или при такой степени утомления, которая может повлиять на безопасность движения;

передавать управление автобусом посторонним лицам;

производить техническое обслуживание автобуса с пассажирами в салоне;

подогревать двигатель открытым пламенем (паяльными лампами и др.);

пользоваться открытым огнем при определении и устранении неисправностей механизмов;

курить в непосредственной близости от системы питания двигателя и топливных баков.

3.10. Водитель автобуса обязан:

заметив нарушение правил дорожного движения или инструкции другим водителем, создающее опасность для окружающих, предупредить нарушителя и принять необходимые меры к обеспечению безопасности;

оказать техническую и другую помощь водителям в случае необходимости или возникновения опасности для движения;

остановиться по требованию работников Государственной инспекции БДД, милиции, общественных инспекторов и предоставить им возможность проверки документов, автобуса;

с наступлением темноты и при плохой видимости днем включить внешние световые приборы, дальний свет использовать на неосвещенных дорогах, он переключается на ближний не менее чем за 150 м до встречного транспорта и в случае возможного ослепления водителя встречного транспорта.

3.11. При проезде железнодорожных переездов водитель должен строго руководствоваться следующим порядком проезда:

- не доезжая 30-ти метров до железнодорожного переезда, обязан остановить автобус;

- ответственный по автобусу обязан выйти на переезд и, убедившись в безопасности проезда, подать сигнал водителю начать движение;

- при возобновлении движения водитель обязан, убедившись в отсутствии приближающегося к переезду поезда, без промедления проехать переезд.

Безопасность проезда ж-д переезда колонной автобусов обеспечивается сопровождающим ее работником ГИБДД. 
3.12. Не допускается перевозка организованной группы детей в темное время суток, туман, гололед.



4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях

4.1. При показании приборов, оповещающих о нарушении работы приборов освещения, о недостаточном давлении масла в двигателе или повышенной температуре охлаждающей жидкости, при стуках в двигателе необходимо немедленно остановить автобус съехав на обочину дороги со всеми колесами с асфальтового покрытия дороги и выключить двигатель. Далее принять меры к устранению выявленных неисправностей, включив аварийную сигнализацию и выставив на дороге аварийный знак. 

После охлаждения двигателя измерить уровень масла, осмотреть систему маслопровода и устранить выявленные дефекты; открыть крышку радиатора без резкого ее откручивания, остерегаясь сильного выхода горячих паров (руки должны быть защищены рукавицами), и залить охлаждающую жидкость. Не продолжать движения до устранения неисправности.

4.2. При дорожно-транспортном происшествии водитель, причастный к нему, обязан:

без промедления остановиться и не трогать с места автобус, а также другие предметы, имеющие отношение к происшествию, принять меры к доставке пассажиров иным транспортным средством;

если перекрыто движение других транспортных средств, освободить проезжую часть, предварительно зафиксировав положение автомашины и относящиеся к дорожно-транспортному происшествию предметы и следы на схеме;

при необходимости оказать доврачебную помощь и отправить пострадавшего в медицинское учреждение другим транспортом.

4.3. Сообщить о случившимся в Государственную инспекцию БДД и на предприятие, записать фамилии и адреса очевидцев происшествия и ожидать прибытия комиссии по расследованию дорожно-транспортного происшествия.

4.4. При возникновении пожара необходимо использовать огнетушители, находящиеся в автобусе.

4.5. При экстренной остановке автобуса с необходимостью покинуть салон и разместиться на местности во время грозы: в лесу занять безопасное место на поляне, участке лиственного молодняка, между деревьями, растущими на расстоянии 20 м друг от друга; в горах и холмистой местности ближе к середине склона; по возможности расположиться на изолирующем материале (сухой валежник, мох, береста); удалить от себя металлические предметы.

Запрещается во время грозы прятаться под деревьями, прислоняться к их стволам, находиться возле и под ЛЭП, подходить ближе 10 м к отдельно стоящим деревьям, столбам, вышкам, молниеотводам, высоким камням и т.п., находиться на вершине возвышенности, а также находиться ближе 10 м. от машин и механизмов.

4.6. При необходимости оставить в случае аварии или поломки автобуса на дороге на продолжительное время необходимо поставить ее на обочине или разъезде, заглушить двигатель, поставить на ручной тормоз (при уклоне дороги - дополнительно под колеса подложить башмаки), слить воду (в зимний период), включить аварийную сигнализацию и поставить на дороге переносные аварийные знаки. Об аварии и оставленной машине сообщить администрации.

5. Требования охраны труда по завершению перевозки
5.1. Руководителям организованной перевозки детей:

По завершении организованного мероприятия путем перевозки детей на автобусе, на обратном пути следования дети должны быть доставлены на исходную точку отправления (территория школы и др.). При случае необходимости оставления детей по пути возвращения до исходной точки, необходимо довести каждого до их дома, подъезда. Категорически запрещается оставлять детей на дороге, остановке общественного транспорта с необходимостью перехода автомобильных дорог. 

5.2. Водителю автобуса:

 После возращения из рейса совместно с механиком проверить исправность автобуса. В случае необходимости составить заявку на текущий ремонт с перечнем неисправностей, подлежащих устранению. При подготовке автобуса, направляемого на техническое обслуживание или ремонт, вымыть его и очистить от грязи и пыли.

Выполнить гигиенические процедуры.
Разработчик _____________________________

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя учреждения по воспитательной

работе_____________________

Приложение 29
	СОГЛАСОВАНО
___________________________

(наименование должности руководителя

профсоюзного либо иного 
уполномоченного

работниками органа,
подпись, ее расшифровка, 

дата согласования)
	УТВЕРЖДАЮ:

________________________

(наименование должности работодателя,

подпись, ее расшифровка, 
дата утверждения)


ИНСТРУКЦИЯ

ПО ОХРАНЕ ТРУДА ПРИ ОРГАНИЗОВАННОЙ ПЕРЕВОЗКЕ ДЕТЕЙ ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫМ ТРАНСПОРТОМ 

ВО ВРЕМЯ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ КОМПАНИЙ
(для сопровождающих) №___

1. Общие требования по охране труда

1.1. Настоящая инструкция разработана в соответствии с требованиями Санитарно-эпидемиологических правил СП 2.5.1277 - 03 «Санитарно-эпидемиологические требования к перевозке железнодорожным транспортом организованных детских коллективов», предназначена для организаторов отдыха детей, сопровождающих лиц организованных групп детей железнодорожным транспортом в целях предотвращения несчастных случаев и заболеваний в пути следования железнодорожным транспортом.

1.2. К работе по сопровождению организованных групп детей железнодорожным транспортом допускаются лица не моложе 18 лет, прошедшие медицинский осмотр и имеющие справку о состоянии здоровья.

1.3. К сопроводительной работе допускаются лица, прошедшие вводный инструктаж по охране труда и целевой инструктажи по охране труда на рабочем месте, имеющие опыт педагогической работы, положительную характеристику (рекомендацию), знакомые с особенностями проведения экскурсий и походов с детьми, прошедшие стажировку под руководством опытного наставника.

1.4. В процессе перевозки могут действовать следующие опасные и вредные факторы:

- движущиеся, вращающиеся и подвижные части механизмов, оборудования, колющие и режущие предметы;

- падение предметов с высоты;

- падение детей с высоты, порезы, ожоги, травмы;

- превышение предельных допустимых уровней и норм по: 

шуму, вибрации, температуры и скорости движения воздуха, запыленности, загазованности.

1.5. Опасные действия:

- высовывание головы, рук, выбрасывание предметов в открытые окна вагонов;

- использование пиротехнических средств, легковоспламеняющихся жидкостей и материалов, открытого огня, посуды, инструментов не по прямому наз​начению и в неисправном состоянии;

- включение стоп-крана без аварийной необходимости;

- не организованный выход из вагона на перрон;

- потребление скоропортящихся продуктов питания;

- несоблюдение требований личной гигиены;

- нахождение во время движения в межвагонном переходе;

- потребление наркотических, токсических и других психотропных препаратов, алкогольных напитков;

- попытка открытия двери выхода из вагона на ходу поезда.

1.6. При приобретении билетов для организованной перевозки детей на железнодорожном транспорте предпочтительно закупать билеты на первые или последние вагоны поезда в целях минимализации возможных контактов детей с попутными пассажирами поезда. 

1.7. За нарушение требований настоящей инструкции организаторы и сопровождающие лица группы коллективного отдыха детей привлекаются к ответственности в порядке, предусмотренном законодательством.

2. Требования к организации безопасной перевозки
2.1. Организаторы коллективного отдыха детей в пункте отправления:

2.1.1. Формируют группы детей в возрасте:

от 7 до 9 лет численностью до 25-30 человек;

от 10-12 лет – 35-40 человек;

от 13 лет и старше – по 45-50 человек;

дети разных возрастов – по 30 человек.

В пассажирском поезде одновременно могут перевозиться несколько организованных групп детей.

2.1.2. Для сопровождения организованных групп детей назначают воспитателей, преподавателей из расчета 1 сопровождающий на:

8 детей в возрасте от 7 до 9 лет;

12 детей от 10 до 12 лет;

12 детей от 13 и старше;

12 детей разных возрастов.

2.2. Осуществляют подбор квалифицированного медицинского персонала для медицинского сопровождения организованных групп детей до конечного пункта.
2.3. Медицинские работники, выделенные для сопровождения детей должны быть своевременно проинструктированы и ознакомлены с рекомендациями (Приложение № 2 к СП 2.5.1277-03) и соответствующим образом экипированы организаторами коллективного отдыха детей.

2.4. Организаторы  коллективного отдыха детей  направляют информацию в Территориальные управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по субъектам Российской Федерации и территориальные отделения Территориального управления Роспотребнадзора на железнодорожном транспорте о планируемых сроках отправки организованных детских групп и количестве детей по рекомендуемой форме (Приложение №1 к СП 2.5.1277-03) не менее чем за 3 суток до отправления.

2.5. Организаторы отдыха согласовывают с Территориальными управлениями Роспотребнадзора субъектов Российской Федерации ассортимент продуктов, входящих в дорожный набор – «сухой паек», и обеспечивают питание детей из таких наборов в пути следования.

2.6. При нахождении в пути свыше одних суток организуется полноценное горячее питание детей в вагонах-ресторанах, заранее согласовав с начальником поезда и директором вагона-ресторана.

2.6. Организаторам отдыха необходимо заранее решить вопрос доставки детей от железнодорожного вокзала к оздоровительному учреждению.

2.7. В состав организованных детских групп, направляющихся на отдых в оздоровительные учреждения включаются дети, прошедшие медицинский осмотр. Включение в состав группы больных детей категорически запрещается.

2.8. Посадка в вагоны детей из организованной группы без обеспечения медицинского сопровождения категорически запрещается.
2.9. До начала посадки детей в вагоны, организаторы проводят ознакомление их с сопровождающими лицами, правилами поведения в пути следования, номерами мест сопровождающих в вагонах.

2.10. До посадки в вагоны дети проходят перекличку согласно утвержденных  составов групп согласно количества посадочных мест в вагонах с учетом количества сопровождающих группу, но не менее двух сопровождающих - на заполненный вагон.

2.11. Заселять детей в купейные номера с посторонними лицами без сопровождающего лица категорически запрещается.

3. Требования охраны труда во время перевозки
3.1. До посадки детей в вагоны организатор перевозки с врачами гигиены Роспотребнадзора по железнодорожному транспорту и медицинского сопровождения проверяют состояние гигиены в вагонах.

3.2. Знакомят детей правилами поведения во время пребывания в вагоне поезда до конца поездки.

3.3. Во время посадки детей по пересчету, один из сопровождающих находится в вагоне для распределения их по местам, при этом места мальчиков определяются на верхние спальные полки.

3.4. Проводники совместно с сопровождающими детей взрослыми оказывают помощь в размещении детей на местах проезда. Личные вещи детей и сопровождающих (сумки, коробки и др.) должны размещаться в специальных под сидениями ящиках, одежда - на вешалках.

3.5. На момент трогания с места поезда все дети во главе сопровождающих находятся на своих определенных местах, при этом сопровождающие наблюдают за детьми в коридоре вагона.

3.6. Во время движения поезда категорически запрещается: высовывать голову, руки, выбрасывать предметы в окна вагона; без критической ситуации включать «стоп-кран»; переходить из вагона в вагон; без причины залезать на верхние полки - лежанки, спрыгивать с них; складывать сумки, коробки, вещи и предметы на полку для постельного белья.

3.7. Во время стоянок на вокзалах и станциях сопровождающие не допускают:  выхода детей из вагона; покупку пищевых продуктов, игрушек и предметов с рук.

3.8. До начала каждого дальнейшего движения поезда от вокзалов и станций сопровождающие проводят пересчет (перекличку) детей, и докладывают организатору.

3.9. При нахождении в пути свыше одних суток организуется полноценное горячее питание детей в вагоне ресторане поезда совместно организатором отдыха детей, начальником поезда и директором вагона-ресторана.

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях
4.1. При внезапном заболевании детей, происшествии несчастных случаев, пожара, сопровождающие немедленно ставят в известность проводника вагона, который извещает начальника поезда, организатора отдыха детей, которые экстренно принимают необходимые меры.

4.2. В пути следования организаторы коллективного отдыха предусматривают оказание медицинской помощи детям, в случае вынужденной госпитализации из пассажирского поезда и доотправку их до места жительства или места отдыха.

4.3. При несчастных случаях и заболеваниях детей и сопровождающих врач оказывает квалифицированную помощь.

5. Требования охраны труда по завершению перевозки
5.1. По прибытию на конечный пункт, организатор коллективного отдыха детей с сопровождающими лицами выводят детей по пересчету из вагонов на перрон железнодорожного вокзала (станции).

5.2. Организатору отдыха необходимо заранее решить вопрос организованной доставки детей от вокзала до территории оздоровительного учреждения.

Разработчик __________________________

СОГЛАСОВАНО

Заместитель руководителя учреждения 
по воспитательной работе_____________________

Приложение 30
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  7 апреля 1999 г.                                                                          № 7

г. Москва

Об утверждении Норм предельно допустимых

нагрузок для лиц моложе восемнадцати лет

при подъеме и перемещении тяжестей вручную

Министерство труда и социального развития Российской Федерации ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Утвердить Нормы предельно допустимых нагрузок для лиц моложе восемнадцати лет при подъеме и перемещении тяжестей вручную согласно приложению.

Министр труда и социального 

развития Российской Федерации                             С. Калашников

Настоящее постановление зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской Федерации 1 июля 1999 г. № 1817.

Приложение

к постановлению Министерства труда и 

социального развития Российской Федерации 

от 7 апреля 1999 г. № 7

Нормы предельно допустимых нагрузок для лиц

моложе восемнадцати лет при подъеме и перемещении тяжестей вручную

	Характер 
	Предельно допустимая масса груза в Кг

	работы, показатели 
	                     Юноши
	               Девушки

	тяжести труда
	14 лет
	15 
лет
	16 
лет
	17 лет
	14 лет
	15 лет
	16 лет
	 17 
 лет

	Подъем и перемещение вручную груза постоянно в течение рабочей смены
	3
	3
	4
	4
	2
	2
	3
	3

	Подъем и перемещение груза вручную в течение не более 1/3 рабочей смены:

-постоянно (более 2-х раз в час)

-при чередовании с другой работой (до 2-х раз в час)
	6

12
	7

15
	11

20
	13

24
	3

4
	4

5
	5

7
	6

8

	Суммарная масса груза, перемещаемого в течение смены:

- подъем с рабочей поверхности

- подъем с пола
	400

200
	500

250
	1000

500
	1500

700
	180

90
	200

100
	400

200
	500

250


Примечания: 

1.Подъем и перемещение тяжестей в пределах указанных   норм   допускаются, если это непосредственно связано с выполняемой постоянной профессиональной работой.

2. В массу поднимаемого и перемещаемого груза включается масса тары и упаковки.

3. При перемещении грузов на тележках или в контейнерах прилагаемое усилие не должно превышать:

для юношей 14 лет-12 кг, 15 лет- 15 кг, 16 лет-20 кг, 17 лет-24 кг 

  для девушек 14 лет -4 кг, 15 лет - 5 кг, 16 лет- 7 кг, 17 лет- 8 кг

Приложение  31

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ

от 13 июля 1992 г. N 293

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ НОРМАТИВНЫХ ДОКУМЕНТОВ

ПО ТУРИСТСКО - КРАЕВЕДЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В целях дальнейшего совершенствования и развития массового туризма, организации и проведения туристских походов, экспедиций, экскурсий и лагерей с учащимися общеобразовательных школ и профессиональных училищ, воспитанниками детских домов и школ - интернатов, студентами педагогических училищ приказываю:

1. Утвердить: Инструкцию по организации и проведению туристских походов, экспедиций и экскурсий (путешествий) с учащимися, воспитанниками и студентами Российской Федерации (Приложение 1); Примерное положение о лагере юных туристов (Приложение 2); Положение о значке "Юный турист" (Приложение 3).

2. Не применять: Инструкцию по организации и проведению туристских походов, экспедиций и экскурсий с учащимися на территории СССР (Приказ Министерства просвещения СССР от 19.06.86 N 140), Положение о значке "Юный турист" (решение бюро Центрального Совета Всесоюзной пионерской организации им. В.И. Ленина от 11.11.60 N 36).

Первый заместитель Министра                            В.Б.НОВИЧКОВ

Приложение 1

к Приказу

Министерства образования

Российской Федерации

от 13 июля 1992 г. N 293

ИНСТРУКЦИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЮ 
ТУРИСТСКИХ ПОХОДОВ, ЭКСПЕДИЦИЙ И ЭКСКУРСИЙ (ПУТЕШЕСТВИЙ)  С УЧАЩИМИСЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ШКОЛ И ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УЧИЛИЩ, ВОСПИТАННИКАМИ ДЕТСКИХ ДОМОВ  И ШКОЛ - ИНТЕРНАТОВ, СТУДЕНТАМИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ УЧИЛИЩ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

1. Общие положения

1.1. Настоящая Инструкция определяет порядок проведения туристских походов, экспедиций и экскурсий (путешествий) учащихся общеобразовательных школ и профессиональных училищ, воспитанников детских домов и школ - интернатов, студентов педагогических училищ Российской Федерации.

1.2. Туристские походы, экспедиции, экскурсии (путешествия) являются важной формой гуманистического, патриотического, интернационального воспитания, расширения знаний, оздоровления и физического развития детей и молодежи.

В путешествиях юные туристы изучают родной край, страну - Российскую Федерацию; ведут работу по охране природы, памятников истории и культуры; выполняют задания учебно - воспитательных учреждений, научных и других учреждений и организаций.

2. Обязанности учреждения, проводящего туристский

поход, экспедицию, экскурсию (путешествие)
2.1. Администрация учреждения, проводящего путешествие, обязана оказать содействие руководителям групп в организации и проведении путешествия и выдать соответствующие документы, заверенные печатью проводящего путешествие учреждения.

Финансирование путешествий осуществляется в соответствии с нормативными документами Министерства образования Российской Федерации и других организаций, проводящих эти мероприятия в соответствии с утвержденными планами.

2.2. Администрация учреждения, проводящего путешествие, а также члены маршрутно - квалификационных комиссий (МКК), давшие положительное заключение о возможности совершения группой заявленного путешествия, не несут ответственность за происшествия, которые явились следствием неправильных действий руководителя и участников путешествия.

2.3. Для проведения многодневных, дальних экскурсий с ночлегом в населенном пункте обязательным условием должно быть письменное согласие учреждения, организации, принимающей группу, или путевка экскурсионной организации.

2.4. Участники туристских походов с оформленными маршрутными документами пользуются правом на размещение и обслуживание в туристских гостиницах, базах и кемпингах при наличии свободных мест. Имея разрешение соответствующих организаций, они пользуются правом на посещение заповедников, заказников и других территорий с ограниченным режимом посещения.

2.5. В случае нарушения группой на маршруте контрольных сроков оповещения администрация учреждения, проводящего путешествие, обязана незамедлительно связаться с территориальными органами образования, контрольно - спасательной службой (КСС) или отрядом (КСО), туристскими организациями для выяснения местонахождения группы и оказания ей необходимой помощи.

3. Требования к руководителям, заместителям

(помощникам) руководителей и участникам групп

туристских походов, экспедиций

и экскурсий (путешествий)
3.1. Группы для проведения путешествий формируются из учащихся (воспитанников, студентов), объединенных на добровольных началах общими интересами на основе совместной учебы, занятий в кружках и секциях, трудовой деятельности, места жительства, обладающих необходимым опытом и осуществивших подготовку запланированного путешествия.

3.2. Основные требования к участникам, руководителям, заместителям (помощникам) руководителей некатегорийных походов, экспедиций, многодневных, дальних (за пределы своего района, города) экскурсий:

Таблица 1

	Вид    
мероприятия
	Опыт     
руководителя,
заместителя 
руководителя,
помощника  
руководителя 
	Количественный   
состав группы    
	Минимальный   
возраст (лет)  

	
	
	участ-
ники  
	руководитель,
заместитель 
	участники  
	руководи- 
тель, 
заместитель 

	Некатего-  
рийные по- 
ходы и экс-
курсии     
	1 - 3-дневные
походы       
	не менее   
6 чел.
	1 - 2    
	7 лет 
	не менее  
18 лет    


Примечания. Количественный состав экскурсионной группы может определяться туристско - экскурсионной организацией, проводящей плановые экскурсионные маршруты, и количеством сидячих мест в автобусе.

Возраст участников в экскурсии за пределы своего населенного пункта определяется администрацией учреждения, проводящей экскурсию, исходя из педагогической целесообразности.

3.3. К руководителям, заместителям руководителей и участникам экспедиций с активным способом передвижения предъявляются те же требования, что и к руководителям, заместителям руководителей и участникам туристских походов в соответствии со степенью (категорией) сложности активных участков маршрута.

3.4. По усмотрению администрации учреждения, проводящего путешествие с учащимися, имеющими туристско - краеведческую и экскурсионную подготовку, исходя из количественного состава группы (отряда) и условий маршрута, обеспечивающих безопасность проведения путешествия, допускается назначение руководителя (с его согласия) без заместителя.

По усмотрению администрации учреждения, проводящего путешествие, с согласия руководителя группы (отряда), исходя из количественного состава группы (отряда), обеспечения безопасности участников, вместо заместителя руководителя может быть назначен помощник руководителя из числа учащихся (воспитанников, студентов), имеющий опыт участия в аналогичных путешествиях.

3.5. Основные требования к участникам, руководителям и заместителям руководителей туристско - спортивных походов:
Таблица 2

	Катего-
рия    
слож-  
ности  
похода 
(к.с.) 
	Необходимый опыт участия и руководства в походах по  
данном виду туризма    
(категории сложности)   
	Минимальный возраст   
	Количественный состав группы 

	
	
	участ-
ника  
	руко-
води-
теля 
	участ-
ники  
	руково- 
дитель, 
замести-
тель    

	
	участника, заместителя руководителя    
	руководителя  
	
	
	
	

	
	
	участие
	руковод-
ство    
	
	
	
	

	I    
	н/к <*> 
	I    
	н/к <*> 
	13  
	19 
	6 - 15
	1 + 1  

	II   
	I     
	II   
	I    
	14  
	19  
	6 - 15
	1 + 1  

	III  
	II    
	III  
	II   
	15  
	20  
	6 - 12
	1 + 1  

	IV   
	III   
	IV   
	III  
	16  
	21  
	6 - 12
	1 + 1  


--------------------------------

<*> Некатегорийный поход.
3.6. К участию в пешеходных походах I к.с. допускаются лица не моложе 12 лет, II к.с. - 14 лет, III к.с. - 15 лет.

Для учащихся (воспитанников, студентов), получивших теоретическую и практическую подготовку в течение не менее 1-го года занятий в туристско - краеведческих кружках, секциях, клубах, возрастной ценз для участия в степенных и I - III к.с. походах по родному краю при наличии медицинского допуска может быть снижен на один год.

3.7. В походах III - IV к.с. одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в походах на две категории сложности ниже, в походах I к.с. и II к.с. - с опытом участия в некатегорийных походах.

3.8. В пеших походах одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в горных и лыжных походах категории сложности ниже планируемого похода.

3.9. В лыжных походах одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в пешеходных и горных походах ниже не менее чем на одну категорию сложности и выше планируемого похода.

3.10. В горных походах одну треть членов группы могут составлять туристы с опытом участия в пешеходных и лыжных походах не ниже той же категории сложности, что и планируемый поход.

Участники походов, в которых предусматриваются переходы через классифицированные перевалы, должны иметь опыт прохождения (руководитель - опыт руководства при прохождении) двух перевалов на одну полукатегорию сложности ниже максимальной для данного похода. Руководитель, кроме того, должен иметь опыт прохождения двух перевалов той же полукатегории сложности.

Одну треть членов группы в походах, предусматривающих прохождение перевалов 2А к.с., могут составлять туристы с опытом прохождения перевалов 1А к.с., а перевалов 1Б к.с. - без опыта прохождения перевалов.

Участники походов, в которых предусматривается первопрохождение классифицированных перевалов, должны иметь опыт прохождения (руководитель - опыт руководства при прохождении) перевалов той же полукатегории сложности.

Участники и руководители походов, в которых предусматриваются другие участки первопрохождения, должны иметь опыт, равнозначный категории сложности, ожидаемой на этих участках маршрута. Одна треть участников таких походов может иметь опыт походов на категорию сложности ниже.

Одну треть членов группы в горных походах I - III к.с. могут составлять альпинисты, имеющие III спортивный разряд, в походах IV к.с. - альпинисты, имеющие II спортивный разряд, а также опыт экспедиционных альпинистских мероприятий или опыт участия в категорийном туристском походе.

3.11. Руководители водных походов должны иметь опыт участия и руководства походами на тех же видах судов.

3.12. Участники водных походов I - III к.с. должны иметь соответствующий опыт походов на любом виде судов, а начиная с IV к.с. - на том же виде судов или на байдарках.

3.13. Участники и руководители комбинированного похода, включающего участки маршрута по различным видам туризма, должны иметь соответствующий опыт прохождения таких участков.

3.14. Участники и руководители некатегорийных походов, включающих элементы походов I - IV к.с., а также категорийных походов, включающих элементы походов более высоких категорий сложности, должны соответствовать требованиям, предъявляемым к участникам и руководителям походов тех категорий сложности, элементы которых включены в данный поход.

3.15. Участники и руководители походов, проводящихся в межсезонье, должны иметь соответствующий опыт участия (руководства) в походах, совершенных в межсезонье, или в походах той же категории сложности, совершенных в обычных условиях.

3.16. К участию в горизонтальных необводненных пещерах спелеопоходов I к.с. допускаются лица с 14 лет; в вертикальных пещерах - с 15 лет; в горизонтальных пещерах II категории сложности - с 15 лет; в вертикальных II к.с. - с 16 лет; в горизонтальных пещерах III к.с. - с 16 лет.

Прохождение с учащимися (воспитанниками, студентами) пещер, в которых предусматривается применение аппаратуры автономного дыхания, запрещается.

Временное разделение туристской группы учащихся, совершающей спелеопоход любой категории сложности, на подгруппы допускается только при работе в одной пещере, в этом случае каждая подгруппа должна иметь руководителя, комплект жизнеобеспечения, рассчитанный на непредвиденную обстановку в пещере не менее чем на двое суток.

При прохождении вертикальных пещер II к.с. и горизонтальных пещер III к.с. в группе должно быть не менее одного руководителя на каждых четырех учащихся.

Участники спелеопоходов должны иметь опыт прохождения (руководитель - опыт руководства при прохождении) пещер на одну категорию сложности ниже максимальной для данного похода. Руководитель, кроме того, должен иметь опыт прохождения пещер той же категории сложности.

Одну треть членов группы в спелеопоходах, предусматривающих прохождение пещер III к.с., могут составлять туристы с опытом прохождения пещер I к.с., а пещер II к.с. - без опыта прохождения пещер.

4. Обязанности и права руководителя и заместителя

руководителя путешествия

4.1. Руководитель и заместитель руководителя путешествия назначаются администрацией учреждения, проводящего путешествие.

Руководителем и заместителем руководителя может быть лицо, удовлетворяющее требованиям настоящей Инструкции, которому с его согласия администрация учреждения, проводящего путешествие, доверяет руководство группой (отрядом) учащихся (воспитанников, студентов).

Если в туристском походе участвуют 3 и более туристских групп с количеством участников не менее 30 учащихся (для похода II - IV категорий сложности - не менее 20) и их маршруты и графики движения в основном совпадают, то общее руководство этими группами может быть возложено на специально назначенного старшего руководителя. В этом случае всем руководителям может быть засчитано руководство.

4.2. Руководитель и его заместитель, а также старший руководитель несут ответственность за жизнь, здоровье детей и безопасное проведение похода, экспедиции, экскурсии, за выполнение плана мероприятий, содержание оздоровительной, воспитательной и познавательной работы, правил пожарной безопасности, охраны природы, памятников истории и культуры.

4.3. За нарушение настоящей Инструкции руководитель группы и его заместитель, а также старший руководитель несут дисциплинарную ответственность, если эти нарушения не влекут за собой ответственности, предусмотренной действующим законодательством.

4.4. Руководитель обязан:

до начала похода:

- обеспечить комплектование группы с учетом интересов, туристской квалификации, физической и технической подготовленности учащихся (воспитанников, студентов);

- организовать всестороннюю подготовку участников похода, проверить наличие необходимых знаний и навыков, обеспечивающих безопасность, умение плавать, оказывать доврачебную помощь;

- организовать подготовку и подбор необходимого снаряжения и продуктов питания, выявить возможность пополнения запасов продуктов на маршруте; составить смету расходов; подготовить маршрутные документы (маршрутную книжку или маршрутный лист, удостоверение) и приказ на проведение путешествия;

совместно с участниками:

- ознакомиться с районом похода по отчетам других групп, получить консультацию на станции (центре) юных туристов, в маршрутно - квалификационной комиссии, у опытных туристов и краеведов;

- подготовить картографический материал, разработать маршрут и график похода, план краеведческой, общественно - полезной работы и других мероприятий, проводимых группой на маршруте; наметить контрольные пункты и сроки;

- ознакомиться с условиями погоды в районе предстоящего похода; изучить сложные участки маршрута и наметить способы их преодоления;

в походе:

- строго соблюдать утвержденный маршрут;

- принимать необходимые меры, направленные на обеспечение безопасности участников похода, вплоть до изменения маршрута или прекращения похода в связи с возникшими опасными природными явлениями и другими обстоятельствами, а также в случае необходимости оказания помощи пострадавшему;

- принять срочные меры по доставке травмированных или заболевших участников похода в ближайшее медицинское учреждение;

- сообщить о происшедшем несчастном случае в ближайшие контрольно - спасательную службу (КСС) или контрольно - спасательный отряд (КСО), в учреждение, проводящее поход и маршрутно - квалификационную комиссию (МКК), выпустившую на маршрут группу, местные органы образования;

- назначать в случае временного разделения группы в аварийной ситуации с целью разведки, забросок продуктов, снаряжения, выполнения краеведческих заданий и т.д., но не более чем на 8 часов, в каждой подгруппе (в водных походах - на каждом судне) своих заместителей (помощников) из наиболее подготовленных участников. Состав подгруппы должен быть не менее четырех человек, в том числе одного взрослого;

- организовать в случае необходимости оперативную помощь другой туристской группе, находящейся в данном районе;

- информировать гидрометеорологические станции, встречающиеся на маршруте, местные органы власти о сходе снежных лавин, селевых потоках, оползнях, подвижках ледников и других опасных природных явлениях, наблюдаемых на пути следования группы;

- делать отметки в маршрутной книжке о прохождении маршрута.

4.5. При организации туристско - спортивных походов:

представить в маршрутно - квалификационную комиссию (МКК), имеющую полномочия на рассмотрение похода данной категории сложности, не позднее чем за 30 дней до начала похода заявочные документы на совершение похода (маршрутную книжку и ее копию, справки об опыте участников, руководителя и заместителя руководителя, картографический материал, медицинские справки и другие документы, необходимые для рассмотрения заявленного похода).

Заявочные документы групп учащихся рассматриваются маршрутно - квалификационными комиссиями при органах образования, а при отсутствии у них соответствующих полномочий - МКК федераций туризма (клубов туристов).

При положительном заключении МКК о возможности совершения группой заявочного похода руководителю выдается зарегистрированная маршрутная книжка.

При необходимости в маршрутную книжку записываются особые указания и рекомендации группе, определяется соответствующая контрольно - спасательная служба (КСС) или отряд (КСО) для регистрации перед выходом на маршрут.

4.6. Не позднее чем за 10 дней до выезда к месту начала похода сообщить соответствующим КСС или КСО по установленной форме маршрут похода, контрольные пункты и сроки их прохождения, состав группы. Если активная часть похода начинается в пункте дислокации КСС или КСО, необходима личная явка в них.

В случае необходимости изменения маршрута, состава группы и записей в маршрутной книжке до отъезда группы в поход согласовать эти изменения с МКК, давшей положительное заключение на совершение похода, а также сообщить об этом КСС или КСО, зарегистрировавшим группу.

В случае необходимости изменения сроков похода, состава группы после выезда в поход сообщить телеграммой и об этом в МКК, давшую положительное заключение на совершение похода, в КСС и КСО, зарегистрировавшие группу, и в учреждение, проводящее поход.

Сообщить телеграммой в адрес МКК, давшей положительное заключение на совершение похода, КСС или КСО, зарегистрировавших группу, и в учреждение, проводящее поход, о прохождении группой контрольных пунктов и об окончании похода.

Представить отчет в МКК, а после рассмотрения отчета и зачета похода оформить справки участникам группы о совершенном походе.

5. Обязанности и права участников похода,

экспедиции, экскурсии (путешествия)

5.1. Участник путешествия обязан:

- активно участвовать в подготовке, проведении путешествия и составлении отчета;

- строжайше выполнять дисциплину, а также возложенные на него собранием группы поручения;

- своевременно и качественно выполнять указания руководителя и его заместителя (помощника);

- в период подготовки к категорийным походам пройти медицинский осмотр во врачебно - физкультурном диспансере или других медицинских учреждениях, у врача учебно - воспитательного учреждения;

- знать и неукоснительно соблюдать правила пожарной безопасности, правила безопасности в походах, в т.ч. на воде, обращения с взрывоопасными предметами, способы предупреждения травматизма и оказания доврачебной помощи;

- бережно относиться к природе, памятникам истории и культуры;

- своевременно информировать руководителя или его заместителя (помощника) путешествия об ухудшении состояния здоровья или травмировании.

5.2. Участник путешествия имеет право:

- пользоваться туристским снаряжением и спортивными сооружениями учреждения, проводящего путешествие;

- участвовать в выборе и разработке маршрута;

- после окончания путешествия обсудить на собрании группы действия любого из участников, обращаться в учреждение, проводящее поход, и в туристские организации.

6. Ответственность руководителя, заместителя

руководителя и участников туристско - спортивных походов

6.1. За нарушение настоящей Инструкции, но не повлекшее за собой ответственность, установленную действующим законодательством, учреждение, проводящее поход, может обратиться в туристские организации для принятия следующих мер воздействия:

- не засчитывать для выполнения нормативов спортивных разрядов участие, руководство в совершаемом походе;

- аннулировать зачет всех или определенного числа ранее совершенных походов;

- частично или полностью дисквалифицировать - лишить спортивных разрядов и званий;

- запретить участвовать, руководить походами определенной категории (степени) сложности на установленный срок;

- вывести из состава общественных туристских органов.

-----------------------------------------------------------------
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